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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8
IM. MARII DABROWSKIEJ W GLIWICACH

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce Ustawe Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

3. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zmianami).

4. Konwencji o prawach dziecka przyjete przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. ( Dz. U. 21991 r. nr 120, poz. 526 ze
zmianami).

5. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,, Zasad
techniki prawodawczej”’( Dz. U. nr 100, poz. 908).

6. Inne akty prawne wydane do ustaw.

Uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng uchwatg z dnia 30 sierpnia 2024 r.
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ROZDZIAL 1.

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

1. Szkota Podstawowa nr 8 im. Marii Dabrowskiej w Gliwicach jest publiczng szkota
podstawowa.
2. Siedziba szkoty sa dwa budynki:
e budynek glowny szkoty, ul. Spacerowa 6, 44-141 Gliwice
e budynek sali gimnastycznej, ul. Plonowa 10, 44-141 Gliwice .
3. Szkota nosi numer 8.
4. Szkota nosi imi¢ Marii Dagbrowskie;.
5. Pela nazwa szkoty brzmi; Szkota Podstawowa nr 8 im. Marii Dabrowskiej i jest
uzywana w pelnym brzmieniu.
6. Szkole¢ prowadzi Gmina Gliwice.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator Oswiaty
w Katowicach, Delegatura w Gliwicach.

82
Os$mioletnia Szkota Podstawowa dziat na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
2. Konwencji Praw Dziecka.

83

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. W szkole za zgoda organu prowadzgcego funkcjonujg oddziaty przedszkolne
realizujace program wychowania przedszkolnego.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

4. Szkota kieruje nauczyciel, ktoremu organ prowadzacy powierzy? to stanowisko na
podstawie odrebnych przepiséw.

5. Szkota za zgoda organu prowadzacego w miare posiadanych srodkow finansowych,
mozliwosci lokalowych i kadrowych ma mozliwo$¢ tworzenia klas dwujezycznych,
sportowych.

84
1. Szkota jest jednostka budzetowsg od dnia 1 stycznia 1996 r.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.
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85

1. Organ prowadzacy szkol¢ odpowiada za jej dziatalnos$¢. Do zadan organu
prowadzacego szkolg nalezy w szczego6lnosci:

1) zapewnienie warunkOw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkdw nauki, wychowania i opieki;

2) zapewnienie warunkdéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztalceniem specjalnym;

3) wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w
tym zakresie;

4) zapewnienie obstugi administracyjnej;

5) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbgdny do petnej
realizacji programOw nauczania.

86

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 8 im. Marii Dgbrowskiej w
Gliwicach;

2. statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 8 im. Marii
Dabrowskiej w Gliwicach;

3. nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ kazdego pedagogicznego pracownika szkoty;

4. rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

a. ( podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
5. organie prowadzgcym- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gliwice.
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CELE | ZADANIA SZKOLY
87

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programéw nauczania, szkolny zestaw programéw wychowania
przedszkolnego oraz program profilaktyczno- wychowawczy szkoty.

88

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje cala dziatalnos¢
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program profilaktyczno- wychowawczy obejmujacy:

a) tresci i dziatania 0 charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do
potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o
przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow wyst¢pujacych w
danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy w szkoty wykonujacy czynnosci pedagogiczne i
opiekuncze majg obowigzek realizowa¢ program profilaktyczno- wychowawczy
szkoly.

TreSci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z
wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny- klasy I- 111 szkoty podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny- klasy IV- VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu 0 zewngtrzne zrodta

finansowania w celu wzbogacania oferty edukacyjnej.

89

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania-
uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwos$ci, sensu
dziatania oraz gromadzenia doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy dobra
1 pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki
na pierwszym etapie edukacji.
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2. Zadaniami oddziatow przedszkolnych sa:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajacych nabywaniu dos§wiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkOw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozw@j, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktdre umozliwiajg im cigglos¢ proceséw adaptacji
oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecig¢cej eksploracji swiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych,
wyobrazen 1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i
zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o0 zdrowie, sprawno$¢ ruchows i
bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji pojawiajgcych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu,
teatru, plastyki;

10) Tworzenie warunkOw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng
eksploatacj¢ otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj
wrazliwos$ci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych
si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng
eksploatacje elementdéw techniki w otoczeniu, konstruowania,
majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworow swojej pracy;

12) Wspoéidziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami. Organizacjami i
instytucjami, uznanymi przez rodzicoOw za zZrddlo istotnych warto$ci, na
rzecz tworzenia warunkOw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;
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13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodlem
jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne osoby doroste, w tym osoby starsze,
oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgodza rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia wynikajace z pojawienia si¢ w
otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i
harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie
nauki w szkole;

16) Organizowanie zaj¢¢- zgodnie z potrzebami- umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia a zadaniami sa:

1) Wprowadzanie ucznidw w swiat warto$ci, W tym ofiarnosci, wspoipracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku do tradycji;

2) Wskazywanie wzorcOw postepowania i budowanie relacji spotecznych
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia ( rodzina, przyjaciele);

3) Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

4) Formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej 0soby szacunku dla
godnosci innych osob;

5) Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i
przedsigbiorczos¢;

6) Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) Rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

9) Wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

10) Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszej edukacji;

11) Wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej;
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12) Ksztaltowanie postawy otwartej wobec $§wiata i innych ludzi, aktywnosci w
zyciu spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

13) Zachecanie do zorganizowanego i samodzielnego samoksztatcenia opartego
na umiej¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) Ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

4. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) Prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci niezbednych w
procesie dalszego ksztatcenia;

2) Rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni
przechodzi¢ od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego
rozumienia Swiata;

3) Rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w
motywacje swiadomg , przygotowujac do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i
fizycznego;

4) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia;

5) Rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie,
najblizszego otoczenia rodzinnego, spolecznego, kulturowego,
przyrodniczego i technicznego;

6) Umacnianie wiary we wiasne sily I mozliwos$¢ osiggania trudnych ale
wartosciowych celow;

7) Rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i
narodowej

9) Ksztaltowanie zainteresowan wiasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) Ksztaltowanie samodzielnosci. Obowigzkowosci, odpowiedzialnos$ci za
siebie i innych;

11) Zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) Ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia;

13) Ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowe, sprawnosé
fizyczna 1 wlaSciwa postawg ciala;

14) Promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykdow higieny osobistej,
zdrowego zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) Przedstawienie szkodliwosci srodkow odurzajacych tj. alkohol, nikotyna,
narkotyki 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) Opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo;

17) Ksztaltowanie poznawania cech wiasnej osobowosci i uswiadamiania sobie
wiasnej odrebnosci;

18) Ksztaltowanie rozpoznawania wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz
ksztaltowanie do nich wlasciwego stosunku;

19) Rozwijanie umiejetnosci asertywnych;
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20) Ksztaltowanie wlasnego systemu wartos$ci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) Uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowiazujacych w relacjach miedzyludzkich;

23) Ukazywanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych
wzorcOw zycia rodzinnego;

24) Ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania W
zyciu szkolnym i prywatnym;

25) Integracje ucznidéw niepetnosprawnych.

810

1. Realizacja celéw i zadan odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace zadania:

1) Integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na
pierwszym etapie edukacyjnym;

2) Oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;

3) Prowadzenie lekcji religii/ etyki;

4) Prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajgé
specjalistycznych, rewalidacyjnych, dydaktyczno- wyrownawczych;

5) Prace pedagoga i logopedy szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno- pedagogicznej;

6) Wspolprace z poradnig psychologiczno- pedagogiczng, Policja, Straza
Miejska, Sagdem Rodzinnym, Osrodkiem Pomocy spotecznej i innymi
organizacjami, stowarzyszeniami oraz jednostkami oswiatowymi;

7) Udzielanie dzieciom i ich rodzicom, w zaleznoS$ci od potrzeb i mozliwosci
szkoty, pomocy psychologiczno- pedagogicznej przez pedagoga szkolnego,
logopede, nauczycieli i wychowawcoéw w formie:

a) Zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych,

b) Zajec specjalistycznych- korekcyjno- kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapii, terapii pedagogicznej itp.,

C) Zajgc¢ rewalidacyjnych,

d) Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

e) Rozmow, porad indywidualnych,

f) Organizacji warsztatow i szkolen dla uczniow, rodzicow, nauczycieli,

g) Dziatalnosci zespotu interwencyjnego w ramach ,, Niebieskiej karty”.

8) Umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow,

9)  Mozliwo$¢ organizacji $wietlicy srodowiskowe;j,

10) Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne dla dzieci i miodziezy
finansowane z budzetu samorzadu Miasta Gliwice, we wspotpracy z
Centrum Kultury Viktoria i innymi instytucjami dziatajacymi dla dzieci i
mlodziezy.
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2. Zadania szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia realizowane s3:

1) Na lekcjach,

2) Na wycieczkach, rajdach,

3) Na zajeciach kot przedmiotowych,

4) W swietlicy szkolnej,

5) Podczas wyjs¢ edukacyjnych do muzeum, Kina, teatru itp.,

6) Na innych zaje¢ciach pozalekcyjnych,

7) Podczas spotkan z autorami ksigzek, zapraszanymi przez szkote lub
wspOtpracujacymi ze szkotg osobami, warsztatow, tzw. ,, zywych lekcji” historii,
muzyki, przyrody, biologii, geografii itp., imprez kulturalnych dla
ucznidw/dzieci organizowanych przez szkole z wykorzystaniem sprzetu
komputerowego, zasobdw biblioteki, istniejacych pomocy dydaktycznych,
sprzetu audiowizualnego 1 aktywnych metod nauczania.

811

Szkota moze za zgoda rodzicow organizowac prace spoteczne ucznidéw. Udzial uczniow w
pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie
do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i sSrodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wilasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

812

1. Szkota dba 0 bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia
do szkoty do momentu jej puszczenia poprzez:

1) Zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

2) Organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach i na podworku- zasady i organizacje ww. dyzurow okresla
dyrektor szkoty. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie
mogg spedzac przerwy na $wiezym powietrzu pod opieka nauczycieli.

3) Omawianie zasad bezpieczenstwa ha godzinach wychowawczych z
pedagogiem szkolnym i na innych zajgciach

4) Spotkania z pracownikami Strazy Miejskiej i Policja,

5) Warsztaty z pracownikami Poradni psychologiczno- pedagogicznej dla dzieci
i rodzicow,

6) Pogadanki dotyczace bezpieczenstwa, na zajeciach,

7) Zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki
przed i po zajeciach lekcyjnych,

8) Szkolenia pracownikdw szkoty w zakresie BHP,

9) Dostosowanie wysokosci stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu do
wzrostu uczniéw, rodzaju pracy oraz osoby niepetnosprawnej,
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10) Systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow Karty rowerowej,

11) Zapewnienie uczniom warunkdéw do spozywania positkow,

12) Utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i czystosci,

13) Ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

14) Dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
zgodnie z obowigzujacymi odrebnymi przepisami,

15) Prowadzenie na biezaco dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa uczniow
1 pracownikow, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,
kontrolowanie obiektow( roczne i pigcioletnie przeglady techniczne i
budowlane), remontowanie i modernizowanie obiektéw ( w ramach
uzyskanych na ten cel srodkow finansowych),

16) Umieszczanie planu ewakuacji w widocznym miejscu szkoty,

17) Instalacje domofondéw, zamykanie drzwi, kontrolg wej$¢ 0so6b postronnych na
teren szkoty ( 0soby trzecie powinny dokona¢ wpisu do zeszytu wejs¢ do kogo
si¢ udajg i w jakim celu),

18) Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do i ze szkoty odpowiadajg rodzice
( opiekunowie) lub inne osoby petnoletnie przez ich upowaznione.

2. 0Osobom ,ponizej 10 lat, nieupowaznionym oraz opiekunom w stanie nietrzezwym
dzieci nie bedg przekazywane.

Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu
petnego bezpieczenstwa( np. stan nietrzezwosci, agresja, wptyw narkotykow, i inne
podejrzane stany).

3. Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z nich musi by¢
potwierdzone przez orzeczenie sadu.

4. W przypadku niezgloszenia si¢ po dziecko rodzicow lub osob upowaznionych w
czasie regulaminowym, dziecko zostaje pod opieka nauczyciela. Nauczyciel powinien
telefonicznie skontaktowac si¢ z rodzicami. Gdy proby kontaktu nie przyniosa
rezultatu i rodzice nie zglosza si¢ po dziecko, nauczyciel zawiadamia o tym dyrektora
i policj¢. Dyrektor ma obowigzek przekazania dziecka do pogotowia opieckunczego. W
tej sytuacji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja Swiadkowie zdarzenia. Wszyscy
pracownicy placéwki zobowigzani sg do natychmiastowej reakcji na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci ucznidéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa wychowankow.

5. WSszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg zwraca¢ uwagg na 0S0by postronne
przebywajace na terenie szkoty oraz zawiadomi¢ dyrektora o fakcie przebywania osob
postronnych.

6. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do niezwlocznego zawiadomienia
dyrektora o wszystkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia wychowankow i innych osob.

7. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania

zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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Uczen korzysta z telefonu komdrkowego i innych urzadzen tylko za zgoda
nauczyciela. Zasady uzywania telefonéw komdrkowych oraz innych prywatnych
urzadzen elektronicznych zostaty zawarte w odrebnym wewnetrznym regulaminie.
W ciagu roku szkolnego szkota przeprowadza minimum jedng proba ewakuacje.
Pierwszg ewakuacj¢ nalezy przeprowadzi¢ do 30 listopada na podstawie odrebnych,
obowiazujacych przepiséw. O terminie ewakuacji zostaje powiadomiona Straz
Pozarna oraz pracownik BHP.

W szkole dla zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow zostaty opracowane procedury
postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

Szkota okresla zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczo — wychowawczych z
uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach og6lnych przepisow BHP, a w
szczeg6lnosci; zasad sprawowania opieki nad dzie¢mi i uczniami przebywajacymi W
szkole podczas:

1) Zaje¢ obowigzkowych- nauczyciele uczacy wedtug rozktadu zajeé¢ lub zgodnie
Z zeszytem zastepstw,

2) Przerw miedzy lekcyjnych- nauczyciele zgodnie z grafikiem dyzurow
nauczycielskich w szkole i doraznych zastepstw. Grafik dyzurow i zastgpstw
okresla dyrektor lub wicedyrektor,

3) Zaje¢ nieobowigzkowych i pozalekcyjnych- opieke catkowitg ( podczas zajec,
I przerw, po i przed zajeciami) przejmujg osoby prowadzace te zajecia.

4) Wycieczek, wyjs¢ i zaje¢ poza terenem szkoty- organizator, kierownik,
opiekunowie wycieczki w oparciu o stosowne przepisy na temat przyjetych
zasad bezpieczenstwa zgodnie z regulaminem wycieczek.

Nauczyciel realizuje zadania dydaktyki, wychowania i opieki odpowiadajac za
zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

W czasie organizowanych w placéwce: zawodow sportowych, konkursow, spotkan z
ciekawymi osobami i wszelkich innych imprez uczniowie nie mogg pozostawac bez
opieki 0sob upowaznionych. Opicke nad uczniami sprawuje wtedy nauczyciel
prowadzacy zaj¢cia, wychowaweca lub rodzic.

W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do przeprowadzenia ¢wiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza si¢ regulaminy uzytkowania urzadzen i sprz¢tu
sportowego.

W pomieszczeniach, w ktorych wystepuje zwigkszone ryzyko wypadkow ( sala
gimnastyczna, $wietlica, biblioteka, pracownie) wywieszone s regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, opracowane przez nauczycieli.

Kazde wyjscie ucznia poza tren szkoty powinno by¢ pod nadzorem nauczyciela.
Nauczyciele zobowigzani sg zapozna¢ uczniow z tematyka p. poz. i BHP.

W pracowniach i na Sali gimnastycznej powinny znajdowac si¢ regulaminy BHP.

Po zakonczeniu zaje¢ uczniowie opuszczajg sale, hauczyciel zamyka drzwi a klucze
zostaja przekazane do miejsca przechowywania.

W Sali lekcyjnej, na przerwie, moga przebywac uczniowie tylko wyjatkowo i tylko
pod opieka nauczyciela.
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1. Szkota zapewnia uczniom opicke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna( osoby petnoletniej) na:

1) 30 ucznidw- jezeli grupa udaje si¢ ha wycieczke pieszg W obrebie swojej
miejscowosci,

2) 20 ucznidw- jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych
srodkow lokomocji,

3) 15 ucznidw- jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkéw lokomocji lub
udaje si¢ poza miasto,

4) 13 ucznidw- jezeli jest to wycieczka rowerowa

5) 10 uczniéw- w czasie turystyki kwalifikowanej.

Szczegdlowe zapisy zawarto w Regulaminie organizacji wycieczek szkolnych.

2. Rodzic moze zglosi¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na wycieczke. Wyjazd moze zosta¢ opdzniony ze wzgledu
na czynnosci kontrolne. Opiek¢ nad uczniami w tym czasie sprawujg kierownik i
opiekunowie wycieczki.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

814

1. Organami szkoty sa:

e Dyrektor szkoty;

Rada pedagogiczna,

Rada rodzicow,

Samorzad uczniowski,

e Spotleczne organy szkoty.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw jest Slaski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli jest organ prowadzacy szkote,
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1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdw szkoty, przewodniczacym
Rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkéw Rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) Podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie Sytuacji
konfliktowych wewnatrz zespotu,

3) Dbania o autorytet Rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci
nauczycieli, oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do
twadrczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) Zapoznawania Rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy W szczego6lnosci:

1) Kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) Realizacja uchwat Rady pedagogicznej podjetych w ramach ich
kompetencji,

5) Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofg,

7) Wspolidziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk
pedagogicznych,

8) Odpowiedzialno$¢ za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie
VIII,

9) Stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy,
stowarzyszen I n\innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

10) Wystepowanie do Slaskiego Kuratorium o$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty, w uzasadnionych przypadkach tj;

a) Demoralizacja spotecznosci szkolnej,

b) Przejawianie skfonnosci do uzaleznien,

c) Posiadanie w szkole i poza nig narkotykow, srodkow odurzajacych,
réznych niebezpiecznych narzg¢dzi oraz stwarzanie innych sytuacji
prowadzacych do zagrozen zycia i zdrowia,
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d) Umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu kolegi/kolezanki,
naruszanie nietykalnosci osobistej kolezanek/ kolegow, nauczycieli i
personelu szkolnego w szkole i poza nia,

Dyrektor ze stosownym wnioskiem wystepuje na podstawie uchwaty Rady pedagogicznej,
opinii Rady Rodzicow i opinii Samorzadu uczniowskiego.

11) Przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskdéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) Wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w
ramach jej kompetencji, niezgodnych z przepisami prawa,

13) Wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spehiania,

14) Kontrolowanie speliania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowe],

15) Dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programdOw nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

16) Podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktdre beda
obowigzywac o d poczatku nast¢pnego roku szkolnego,

17) Zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) Organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

19) Ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

20) Organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom,
rodzicom ucznidw i nauczycielom,

21) Wspolpracowanie z higienistka szkolng, sprawujacg profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, udostepnianie niezbednych danych
celem wlasciwej realizacji tej opieki,

22) Ustalanie, na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych
klas 1 oddziatow, tygodniowego rozktadu zajec.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Karta nauczyciela oraz Kodeks
Pracy nalezy w szczegolnosci:

1) Kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami,

2) Decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoly,

3) Decydowanie w sprawach poznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) Wystepowanie po zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej z wnioskami w
sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,

5) Dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty majacych statut pracownikdw samorzadowych,
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6) Sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ W szkole,

7) Odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom
szkoly,

8) Tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i sSamodzielnej pracy
uczniéw,

9) Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym,

10) Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych,

11) Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé
organizowanych przez szkole,

12) Organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) Zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu
wszczeto postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego,

14) Zawieszenie w petieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte
postepowanie karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw dziecka i dobra dziecka,

15) Wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie
ustalonym ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) Administrowanie zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym osobny dokument,

17) Skreslanie ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub
peloletniego ucznia.

5. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg pedagogiczng,
Radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia/polecenia we wszystkich sprawach zwigzanych z
wilasciwg organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w
szkole.

7. Zarzadzenia/ polecenia ustne lub pisemne dyrektora podlegaja ogloszeniu w sposob
zwyczajowo przyjety w szkole.

8. Zadania dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty:

1) Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i
trybie realizacji zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania,

2) Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami oraz rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i
uczniow, w tym dzieci i uczniéw objetych ksztatlceniem specjalnym, dzieci
objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych na
zajecia rewalidacyjno- wychowawcze,
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3) Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach oraz na
zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych uwzglgdniajac w
szczegolnoscei:

a) Rdéwnomierne obciazenie uczniow w poszczegolnych dniach
tygodnia,

b) Zréznicowanie zajgé W kazdym dniu,

c) Mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) Laczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow
ekranowych 1 bez ich uzycia,

e) Ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

4) Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepow
uczniéw oraz sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym
rowniez informowania uczniéw oraz rodzicOw o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach,

5) Ustala warunki i sposéb przeprowadzania klasyfikacji uczniéw, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki 1
sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w
rozdziale 3 a ustawy z dnia 17 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty( Dz. U.
z 2020 r.). a takze warunki i sposob zaliczania zaj¢¢ realizowanych w
formach pozaszkolnych,

6) Ustala sposdb dokumentowania realizacji zadan szkoty,

7) Wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do
realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych
uczniowie lub rodzice mogg korzystac,

8) Zapewnia kazdemu uczniowi oraz rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o
formie i terminach konsultacji,

9) Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu
programow wychowania przedszkolnego i szkolhego zestawu programow
nauczania.
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1. W szkole, w ktorej jest co najmniej 12 oddziatéw tworzy si¢ stanowisko
Wicedyrektora.

2. Powierzenie funkcji Wicedyrektora i odwotanie z tego stanowiska dokonuje
Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady
pedagogiczne;.

3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan Dyrektora szkoty wg okreslonego
mu przez Dyrektora przydzialu czynnosci,

4. Do zadan Wicedyrektora nalezy wypetnianie czynnos$ci kierowniczych w imieniu
Dyrektora w ramach udzielonych mu uprawnien, a w szczegdlnosci:

1) Zastepowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci W jednostce,

2) Organizowanie i koordynowanie biezacej dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej placowki,

3) Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

4) Przygotowanie projektow dokumentow programowo- organizacyjnych,

5) Koordynowanie i organizowanie imprez w szkole i poza nia,

6) Czuwanie nad przestrzeganiem praw i obowigzkow ucznia,

7) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami,

8) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora, a wynikajacych z
potrzeb Szkoty.

5. Wicedyrektor jest uprawniony w szczegdlnosci do:

1) Przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen w ramach
udzielonych mu przez Dyrektora kompetencji 1 uprawnien,

2) Podejmowania biezacych decyzji w sprawach pedagogicznych oraz
wychowawczo- opiekunczych,

3) Whnioskowanie do Dyrektora w sprawach nagrod, wyrdznien oraz kar
porzadkowych tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym.

817

1. Rade¢ pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady
pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Kklasyfikacji i promocji
uczniow,

3) Podejmowanie uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,

4) Podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

5) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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6) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w
tym sprawowanego nad szkolg przez organ prowadzacy, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) Organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,

2) Projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

5) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz statych,
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania lub program
wychowania przedszkolnego,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania
w szkole podstawowej, zestawu podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych
oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

12) wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote 0 odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole,

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokotowane.

8. Osoby uczestniczace W zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady, ktdre moga narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Formy pracy Rady pedagogicznej w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty beda miaty charakter zdalny w nastepujacy sposob:

1) Posiedzenia Rady pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacje
odpowiada Dyrektor placowki,

2) Podczas posiedzen on-line Rada pedagogiczna moze glosowac, zatwierdzaé
wszelkie uchwaly niezbgdne do prawidlowego przebiegu procesu edukacii,
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3) Zebrania Rady pedagogicznej on-line odbywaja si¢ za pomocg aplikacji
Skype lub innej. Cztonkowie Rady pedagogicznej glosuja poprzez
podniesienie r¢ki, odpowiedz ustng lub pisemna wystang przez czat lub e-
mail do Dyrektora szkoty.

4) Rola wychowawcy jest kluczowa w monitorowaniu pracy catego zespohu
klasowego. Zobowigzany jest on do utrzymania $cistego kontaktu z
nauczycielami uczacymi w klasie oraz rodzicami jego wychowankow i
przekazywanie informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

10. Realizacja konsultacji dla uczniéw i rodzicow:

1) Konsultacje , o ktérych mowa w art. 42 ust. 2f KN, sa realizowane w
formie stacjonarnej lub zdalnej.

2) Rodzice uczniow niepetnoletnich, uczniowie petnoletni i ich rodzice
zglaszaja che¢¢ udziatu w konsultacjach za pomocg stosownego wpisu w
dzienniku elektronicznym, lub w innej formie( np. mailowo), wskazujac na
rodzaj konsultacji( stacjonarna, zdalna).

3) Termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu w ramach
kontaktow okreslonych w pkt. 2.

4) Forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w
dzienniku elektronicznym, maili, lub za pomoca komunikatoréw
internetowych.

5) Konsultacje maja charakter opinii, wyjasnien lub porad.

6) Konsultacje nie $ realizowane w formie zajg¢.

7) Konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz
dokumentowaniu.

818

1. W szkole dziata Rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicdw ucznidw.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.
3. Zadania Rady rodzicow:
1) Wspieranie wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej dziatalnosci
szkoty,
2) Wspotudziat w organizowaniu zycia spofecznego szkoty,
3) Wspoldziatanie z Dyrektorem szkoty w realizacji rocznego planu pracy
szkoty, w tym opiniowanie propozycji wnoszonych przez Dyrektora.
4. Do kompetencji Rady rodzicOw nalezy:
1) Uchwalanie, w porozumieniu z Rada pedagogiczna programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty,
2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty,
3) Opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,
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4) Typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora,

5) Opiniowanie wprowadzonych do szkolnego planu nauczania dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

6) Opiniowanie przedstawionej przez Dyrektora szkoly propozycji realizacji
dwodch obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach
V- VIII,

7) Opiniowanie pracy nauczycieli w przypadku dokonywania przez Dyrektora
oceny pracy lub dorobku zawodowego nauczycieli zgodnie z
obowigzujacym prawem.

5. Jezeli Rada rodzicow w ciggu 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z Rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa
w pkt. 4 a i b, program ten uchwala rada pedagogiczna i przedstawia w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade rodzicow
w porozumieniu z Rada pedagogiczng.

6. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organow szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Decyzje Rady rodzicow sg jawne.
8. Wszelkie dziatania podejmowane przez Rade rodzicOw na terenie szkoty mogg by¢

podejmowane po konsultacjach z Dyrektorem.

9. Rada rodzicow liczy tylu cztonkow ile jest oddziatow w szkole. W sktad Rady

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

rodzicow wchodzg; po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w
tajnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym.
Kadencja rady rodzicow trwa rok. Sktad Rady rodzicow moze by¢ zmieniony.
Wewnetrzng struktur¢ Rady rodzicdw, tryb jej pracy oraz szczegotowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla Regulamin Rady rodzicow, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem.
W celu wpierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada rodzicow;
1) Moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet; zasady wydatkowania funduszy Rady rodzicow okre$la Regulamin
Rady rodzicow i ustawa o finansach publicznych,
2) Moze pobudza¢ do organizowania form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz
realizacji celow 1 zadan szkoty.
Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
W posiedzeniu Rady rodzicOw moze bra¢ udziat , z glosem doradczym. Dyrektor
szkoty lub inne osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady za zgoda lub na
whniosek Rady rodzicow.
Rada rodzicéw uchwala regulamin pracy oraz wybiera przewodniczacego,
zastepee, sekretarza oraz skarbnika.
Zebrania Rady rodzicow sa protokotowane.
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1. W szkole dziata Samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Organem Samorzadu uczniowskiego jest Rada Samorzadu uczniowskiego. Zasady
wybierania i dziatania Rady Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Organy Samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Celem dziatalno$ci Samorzadu uczniowskiego jest:

1) Uczestnictwo uczniéw w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych
problemoéw oraz partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami w
realizacji celow szkoly,

2) Rozwijanie demokratycznych form wspétzycia, wspotdziatania uczniow,
wzajemnego wspierania si¢ i przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za
jednostke 1 grupe,

3) Ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzania warunkéw do
aktywnosci spotecznej, samokontroli i samodyscypliny uczniow.

5. Do zadan Samorzadu uczniowskiego w szczegolnosci nalezy:

1) Organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetnienia
obowigzkéw szkolnych,

2) Przedstawianie wtadzg szkoty opinii i potrzeb ucznidw, spelianie wobec
tych wtadz dbania o interes ogotu spotecznosci uczniowskiej,

3) Wspoldziatanie z wladzami szkoly w zapewnieniu uczniom naleznych
warunkow nauki i udzielaniu pomocy mlodziezy znajdujacej si¢ W trudnej
sytuacji materialnej,

4) Wspotudziat w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych,
sportowych, turystyczno- krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i
rozrywki,

5) Dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie ucznidéw do
wykonania do wykonania niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty,
inspirowanie do udziatu w pracy spotecznej w srodowisku,

6) Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na
trudno$ci w szkole, w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym.

6. Samorzad ma prawo do:

1) Przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno- wychowawczego
szkoly wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) Wyrazania opinii dotyczacych probleméw szkoty,

3) udziatu w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych
zycie spotecznosci uczniowskiej,

4) Zgtaszania uczniow do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole oraz
wnoszenia uwag do opinii wtadz szkoty o uczniach,

5) Udzielania porgczenia w celu wstrzymania wymierzonej uczniowi kary,
6) Dysponowaniem, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedagcymi w
posiadaniu Samorzadu oraz srodkami wspolnie wypracowanymi przez

mlodziez,
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7) Opiniowanie skreslenia z listy ucznia, ktéry skonczyt 18 lat i nie podlega
obowigzkowi szkolnemu na jego wniosek lub z urzedu, gdy nie
uczgszeza do szkoty.

7. Samorzad uczniowski przedstawia Radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci realizacji
podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw W nauce i zachowaniu,

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) Prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, korzystania z innych
srodkoéw majgcych na celu informowanie ucznidéw o swojej dziatalnosci,

5) Prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty,

6) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

7) Prawo opiniowania oceny zachowania w przypadku wystawiania
ponownej oceny z zachowania ucznia.

8. Samorzad opiniuje propozycje Dyrektora przyznania uczniom stypendiow za
wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe.

9. Na wniosek Dyrektora szkoty Samorzad wyraza opini¢ na temat pracy nauczyciela.

10. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z
zakresu wolontariatu.

8§20

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje w szczegdlnosci organizacje harcerskie, sekcje
kulturalne np. MDK, sekcje sportowe, wolontariusze, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej organizacji, o ktorych
mowa w pkt. 1 wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci na podstawie odrebnych
przepisow. Dyrektor moze w tej sprawie zasiegna¢ opinii Rady pedagogicznej,
Rady rodzicéw i Samorzadu uczniowskiego.

821
Organy szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia

dobrego klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa. Utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.
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1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasadg wspdtpracy, wspotdziataja w realizacji zadan
wynikajgcych ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, 0 ile
zwrdci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodna dzialalnos¢. W
ramach posiadanych kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalno$ci .Dbajg jednak o biezace informowanie innych organow szkoty o
planowanych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
Dyrektora szkoly.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAYL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

8§23

1. Szkota ksztatci uczniow w formie dziennej.

2. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w ciggu jednego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych
planem nauczania.

3. Zajeci edukacyjne pierwszego etapu nauczania w klasach I-11I sa prowadzone w
oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 uczniow, a w szczegdlnych przypadkach
okreslonych ustawa- nie wigcej niz 27 uczniow. Jesli w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do klasy, liczacej juz 25 ucznidw, zostanie
przyjety z urzedu nowy uczen, Dyrektor po konsultacji z Radg oddzialowa
powinien podzieli¢ oddziat. Jedna na wniosek Rady oddziatowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze odstgpi¢ od podziatu. Dyrektor
szkoty ma wtedy obowiazek zatrudni¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela i wykonuje dziatania pod jego kierunkiem. Liczba uczniow w takim
oddziale nie moze przekracza¢ 27. Oddziat w zwiekszonym sktadzie do 27
uczniow funkcjonuje do ukonczenia klasy IlI.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

5. Liczba Klas, liczba oddziatow przedszkolnych i czas pracy okreslane sg corocznie
przez Dyrektora w Arkuszu organizacyjnym szkoty za zgoda organu
prowadzacego.
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6. Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.
Oddziat obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien.

7. W oddziale przedszkolnym praca dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego. Godzina
zaje¢ trwa 60 minut. Czas trwania zaje¢ kierowanych powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) Z dzie¢mi w wieku 3-4 lat ok 15 minut,
2) Z dzie¢mi w wieku 5-6 lat ok 30 minut.

8. Na wniosek rodzicdw w oddziatach przedszkolnych moze odbywac¢ sie religia. W
dniach, w ktorych odbywa sig¢ religia bezptatny czas 5 h pobytu dziecka w
oddziale przedszkolnym wydhuza si¢ 0 czas przeznaczony na realizacje zaje¢
religii.

9. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w szkole okreslaja odrgbne przepisy.

10. Organizacje pracy oddzialéw przedszkolnych okresla Ramowy rozkiad dnia
ustalony przez Dyrektora, na wniosek Rady pedagogicznej z uwzglgdnieniem
ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

RAMOWY ROZKLAD DNIA W ODDZIALACH PRZESZKOLNYCH
SZKOLY PODSTAWOWEIJ NR 8 IM. MARII DABROWSKIEJ W
GLIWICACH:

1) Oddziaty przedszkolne sg czynne od godziny 7:00 do 16:00

2) Szkota zapewnia, bezplatny, pieciogodzinny pobyt na realizacje podstawy
programowej w oddziatach przedszkolnych zgodnie z Uchwatg Rady
Miasta Gliwice.

3) 7:00- 8:00 schodzenie si¢ dzieci w jednej Sali( grupa zbiorcza), zajecia
opiekuncze, inicjowanie rozmow z dzie¢mi, zabawy dowolne; stwarzanie
sytuacji zabawowych stuzacych do realizacji pomystow dzieci,
rozchodzenie si¢ dzieci do swoich sal.

4) 8:00- 8:30 zabawy swobodne niekierowane, utrwalanie poznanych wierszy,
piosenek, zabawy muzyczno- ruchowe, zabawy paluszkowe, ¢wiczenia
grafomotoryczne, logopedyczne, poranne ¢wiczenia gimnastyczne,
przygotowanie do $niadania, czynno$ci porzadkowe, higieniczne i
samoobstugowe.

5) 8:30- 9:00 $niadanie

6) 9:00- 11:45 zajecia z cata grupa zgodne z tematem dnia w oparciu o
podstawe programows; organizowanie zabaw tworczych i ruchowych
zgodnie z tematyka zaje¢, swobodne zabawy dzieci przy niewielkim
udziale nauczyciela, zabawy swobodne i zajecia ruchowe na placu zabaw,
wycieczki, spacery, w przypadku ztych warunkow atmosferycznych gry i
zabawy ruchowe w sali, w tym od 15 do 30 minut, w zalezno$ci od wieku,
zajecia kierowane np. jezyk angielski, zajecia edukacyjne, religia.

7) 11:45- 12:00 przygotowanie do obiadu; czynnosci porzadkowe,
samoobstugowe 1 higieniczne.

Str.24



%

4y,

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ NR 8

b @ IM. MARII DABROWSKIE] W GLIWICACH

arii Do

8) 12:00- 13:00 obiad

9) 13:00- 14:00 relaksacja, stuchanie i ogladnie bajek, lezakowanie, relaks,
sluchanie muzyki relaksacyjnej, wyciszenie.

10) 13:45- 14:00 przygotowanie do podwieczorku

11) 14:00- 14:30 podwieczorek

12) 14:30- 16:00 zabawy inicjowane przez dzieci, zabawy edukacyjne, zabawy
w kacikach zainteresowan, porzadkowanie Sali, pobyt na podwoérku,
rozchodzenie si¢ dzieci do domu.

Ponadto dzieci uczestniczg W zajeciach religii, na prosbe rodzicow i w
zajeciach z jezyka angielskiego dwa razy w tygodniu; 3-4 latki po 15
minut, 5-6 latki po 30 minut.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktbremu powierzono opieke
nad danym oddzialem, ustala dla tego oddzialu szczegotowy rozktad dnia z
uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan dzieci.
Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny jako jednostka
nieferyjna, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.
Kazdego roku organ prowadzacy przedszkole okresla przerweg w pracy jednostki.
W przypadku matej frekwencji dzieci w poszczegélnych oddziatach
przedszkolnych dzieci mogg zosta¢ potagczone w grupy zblizone wiekowo i
roZWojowo.
W przypadku gdy dtugos¢ dnia pracy oddziatu przedszkolnego Iub liczebnos¢
grupy Iaczonej uniemozliwia sprawowanie opieki nad dzie¢mi przez jednego
wychowawce lub w zwigzku ze sprawami organizacyjnymi Dyrektor wyznacza
dwoch nauczycieli do pelnienia tej funkcji.
W ramach realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego realizuje
si¢ nauke jezyka angielskiego oraz proorientacj¢ zawodowa.
Szkota umozliwia rodzicom dzieci z oddziatow przedszkolnych, po uzgodnieniu z
organem prowadzacym i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami
korzystanie z ptatnego pobytu dziecka w przedszkolu. W godzinach ptatnego
pobytu prowadzi si¢ nauczanie, wychowanie i opieke a takze realizuje i utrwala
tresci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Sposob 1 zasady
odplatnosci za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym ustalane sg uchwatg Rady
miasta w Gliwicach.
Optfaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobiera si¢ na podstawie deklaracji
zlozonej rzez rodzica i zgodnie z naliczeniem wg systemu ATMS.
(zalacznik nr 1 ,, Regulamin pobierania odptatnosci za §wiadczenia ustug przez
oddziaty przedszkolne w SP nr 8 ,,)
Do oddziatow przedszkolnych uczgszczaja dzieci od 3-7 lat. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze przyjac¢ do przedszkola dziecko. Ktore
ukonczylo 2,5 roku. O przyjeciu dziecka 2,5 letniego decyduje Dyrektor
uwzgledniajac sytuacje dziecka, jego samodzielno$¢ i rozwoj.
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20.

Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ Z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Dziecko, ktéremu
odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze uczeszczaé do
przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktdrym
ukonczy 9 lat.

Bezptatne nauczanie, wychowanie, opieka i zajecia przeznaczone na realizacje
podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych
dziennie a czas zaje¢¢ edukacyjnych- kierowanych wynosi 15 lub 30 minut.

W roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej przeprowadza si¢ Diagnozg
gotowosci szkolne;.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej.

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku
zycia.

Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktdrym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ ucznia w okresie jednego miesigca co najmniej 50 % na
obowigzkowych zajeciach w szkole.

Dyrektor kontroluje spelnianie rocznego obowigzku przedszkolnego oraz
obowigzku szkolnego dzieci w wieku od 7- 18 lat zamieszkatych w obwodzie
szkoly.

Uczen, ktory ukonczyt 18 lat i nie podlega obowigzkowi szkolnemu, moze na jego
whniosek lub z urzedu, gdy nie ucz¢szeza do szkoty, by¢ skreslony z listy ucznidéw
w drodze decyzji Dyrektora, na podstawie uchwaty Rady pedagogicznej, po
zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

8§24

1. Dyrektor, za zgoda Rodzicow, na podstawie orzeczenia organizuje zajecia

rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia
z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w Arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok

szkolny.

825

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy

zgodnie z przepisami Ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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2. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych oraz na zajeciach,
dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykow obcych i zajeciach
komputerowych/ informatycznych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1VV- VIII prowadzone sa w grupach
liczacych do 26 uczniow.

5. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie Ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku
szkolnego.

6. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady rodzicdw, bioragc pod uwage warunki
lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly, moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych mogg by¢ ustalone w :

1) Dni, w ktérych w szkole odbywa si¢ sprawdzian przeprowadzany w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

2) Dni swiat religijnych niebedacych dnia ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow
lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) W inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub
placowki lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

7. Dyrektor szkoty, terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow
oraz ich rodzicow( prawnych opiekunow) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. W dniach, o ktérych mowa w pkt. 7, szkota ma obowiazek zorganizowania zaje¢
wychowawczo- opiekunczych.

9. Szkota ma obowigzek informowania Rodzicow 0 mozliwosci udziatu uczniow w
zajeciach wychowawczo- opiekunczych w dniach, o ktorych mowa w pkt. 7.

8§26

1. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla Arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30
kwietnia kazdego roku z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do 30 maja danego roku.

2. W Arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ W szczegdlnosci liczbe pracownikow
szkoly facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe przedmiotow i
zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotow nadobowigzkowych 1
innych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkofe.
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3. Na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

4. rozklad zaje¢¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajg¢
edukacyjnych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ oddziatu przedszkolnego i klas I-VIII szkoty
podstawowej okresla 0gdIny przydziat czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone
ramowym planem nauczania.

6. Szczegdlowy rozktad dziennych zaje¢ w klasach 1V- VIII ustala Dyrektor.

827

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno- wychowawcze
prowadzone w systemie:

a) Ksztalcenie zintegrowane na pierwszym etapie edukacyjnym,
b) Klasowo- lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac 0golny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie
edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec.

4. Szczegdlowy rozklad dzienny zaje¢ w K. 1-111 ustala nauczyciel danego oddziatu.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia w porozumieniu z Dyrektorem, zgodnie z
oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla 0golny
przydziat czasu na poszczeg0lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane w
szczeglInosci:

1) Z wykorzystaniem:

a) Platformy classroom funkcjonujacej w placowce,

b) Materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej udost¢pnionej przez Ministra wiasciwego oswiacie
pod adresem www.epodreczniki.pl,

C) Materialow dostgpnych na stronach internetowych urzgdu
obshugujacego Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu
Ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisji egzaminacyjnych,

d) Materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i
radiofoni,

e) Innych niz wymienione materiatow wskazanych przez nauczyciela,
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2) Przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez
nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i
dajacych podstawe do oceny pracy ucznia,

3) Zwykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych
wymiang informacji migedzy nauczycielem , uczniem lub rodzicem,

4) Przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych
formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu- w przypadku
dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, edukacja wczesnoszkolna,
wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi oraz uczniow ze wszelka niepetnosprawnoscia
intelektualna.

8§28

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, mozliwosci kadrowe i lokalowe szkota
moze organizowac zajecia dodatkowe, stosownie do posiadanych srodkoéw
finansowych lub wedtug propozycji zgloszonych przez nauczycieli w ramach
statutowej dziatalnosci szkoty.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzy klasowych i
miedzyoddzialowych poza systemem klasowo- lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

8§29

1. Szkota uzywa dziennika elektronicznego, jako dokumentujgcego zajecia lekcyjne.

830

1. Religia/ etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona w ramach
planu zaje¢ dla ucznidow, ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisesmnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/ etyki, ktora jest pierwsza w planie lekcji
moga przyjs$¢ na kolejng lekcje, a jesli jest ostatnig w planie moga i§¢ do domu lub sa
objeci zajeciami opiekunczo- wychowawczymi w §wietlicy, w bibliotece, u pedagoga
szkolnego lub innym wyznaczonym miejscu przez Dyrektora. Rodzic zostaje pisemnie
powiadomiony o miejscu pobytu dziecka w czasie trwania religii/etyk. Uczen ma
obowigzek rowno z dzwonkiem zglosi¢ si¢ w wyznaczonym miejscu.

4. Nauczyciel religii/ etyki wchodzi w sktad Rady pedagogicznej nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy oddziatu.
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5. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich

10.

11.

ucznidw, ustalajac z Dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania

Ocena z religii/ etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, nie jest wliczana
jest do $redniej ocen, nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Pieczg nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami W szkole.

Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programéw opracowanych i
zatwierdzonych przez wlasciwe wiladze koscielne.

Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor wylacznie na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego, w przypadku Kosciota katolickiego, przez wiasciwego
Biskupa diecezjalnego lub wiasciwe wtadze zwierzchnie w przypadku pozostatych
kosciotow oraz innych zwigzkéw wyznaniowych. Nauczyciela religii zatrudnia si¢
zgodnie z Kartg nauczyciela.

Szczegodtowe zasady warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkole
reguluja odrebne przepisy.

831

Dla wszystkich uczniow klas 1V- VIII organizowane sg zajecia edukacyjne
Wychowanie do zycia w rodzinie. Na pierwszym zebraniu z rodzicami nauczyciel
wychowania do zycia w rodzinie informuje rodzicéw o tematyce zajec.

Udziat ucznia w zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w tych zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi
szkoty rezygnacje, w formie pisemnej. Rodzic powinien w ciggu 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego/ semestru dostarczy¢ do Dyrektora pisemng rezygnacje.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji wychowanie do zycia w rodzinie, ktdra jest
pierwsza W planie lekcji mogg przyj$¢ na kolejng lekcje, a K\jesli jest ostatnig w planie
to moga i$¢ do domu lub sa objeci zajeciami opiekunczo- wychowawczymi w
Swietlicy, w bibliotece, u pedagoga szkolnego, lub innym wyznaczonym przez
Dyrektora miejscu. Rodzic zostaje pisemnie powiadomiony o miejscu pobytu dziecka
w czasie wychowania do zycia w rodzinie. Uczen ma obowigzek rowno z dzwonkiem
zglosi¢ si¢ w wyznaczonym miejscu.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

832
Zajecia wychowania fizycznego moga odbywac si¢ w szkole, na Sali gimnastycznej,
na boisku szkolnym, placu zabaw.
W uzgodnieniu z rodzicami szkota moze organizowa¢ zajecia z wychowania
fizycznego na basenie, rajdy rowerowe, wyjazdy na lodowisko i inne obiekty
sportowe.
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Na zajecia wychowania fizycznego na sali gimnastycznej uczniowie sg
przyprowadzani i odprowadzani przez nauczyciela.

Uczniowie na zajecia wychowania fizycznego przechodza do Sali gimnastycznej w
czasie przerwy. Uczniowie czekaja na nauczyciela w szatni szkolnej przygotowani do
zajec.

Nauczyciel wychowania fizycznego posiada zeszyt, w ktorym wpisuje stan klasy
przychodzacej i wychodzacej z sali gimnastyczne;.

Nauczyciele klas ksztatcenia zintegrowanego udajacy si¢ na sale gimnastyczng z
uczniami zobowigzani sg do wpisywania stanu liczebnego uczniéw w zeszycie, ktory
umieszczony jest w pokoju nauczycielskim.

Uczniowie uczestniczacy W zajecia wychowania fizycznego dostosowuja si¢ do
Regulaminu obowigzujacego na sali gimnastyczne;.

Na zajecia wychowania fizycznego obowigzuje strdj zmienny, w kolorze; biata
koszulka i ciemny dét oraz obuwie zmienne.

Uczniowie przebieraja si¢ W szatniach dbajac 0 nalezyty porzadek. Nie odkrecaja, bez
potrzeby wody, zachowuja czystos¢ w toaletach.

Uczniowie, ktérzy przychodzg na salg gimnastyczng i posiadajg cenne przedmioty
takie jak : telefon komorkowy, zegarek, bizuteria, okulary itp., pozostawiaja je W
pokoju nauczyciela wychowania fizycznego. Za rzeczy pozostawione w szatni szkota
nie odpowiada.

Uczniowie przechodzacy na sal¢ gimnastyczng i Z powrotem powinni by¢
odpowiednio ubrani, dostosowujac swoj ubior do warunkdw atmosferycznych.
Uczniowie, ktorzy nie ¢wiczg na zajeciach, obserwuja je siedzac na faweczkach, badz
pomagaja nauczycielowi.

Uczniowie, w czasie zaje¢, bez zgody nauczyciela nie moga opuscic sali
gimnastyczne;.

Uczniowie posiadajacy zwolnienie lekarskie, na prosbe rodzicéw, moga by¢
zwolnieni do domu w przypadku, gdy zajecia te odbywaja si¢ na pierwszej lub
ostatniej godzinie lekcyjne;.

Uczniowie sg zwolnieni z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego wéowczas,
gdy posiadajg zwolnienie lekarskie lub zwolnieni rodzica. Uczen jest na lekcji i
obserwuje zaj¢cia.

Rodzice uczniéw, ktorzy z réznych przyczyn maja dluzsze zwolnienie z zajec¢
wychowania fizycznego wyst¢puja z wnioskiem do Dyrektora szkoty o zwolnienie
ucznia z zajec.

833

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem szkoty a szkolg wyzsza lub( za jego zgoda)poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z
odrebnymi przepisami.
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834

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialne;]
ucznidéw oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicw. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia
oraz w pehieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco- wychowawczej,
opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) Ksztalceniu umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim. W tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) Stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajecia z
r6znych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng posiadajaca zbiory tradycyjne i
multimedialne, stuzaca do zaspokajania potrzeb i zainteresowan ucznidw, realizacji
edukacji czytelniczo- medialnej, kulturalnej, informatycznej, regionalnej, zadan
dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli\a,
popularyzacji wiedzy pedagogicznej.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty a takze
rodzice 1 inne osoby za zgodg i na zasadach okreslonych przez Dyrektora szkoty.

6. Uczniowie zwolnieni przez Dyrektora z zaje¢ wychowania fizycznego lub nie
uczeszezajacy na religie, badz w szczegdlnych przypadkach okreslonych
indywidualnie przez Dyrektora, przebywaja pod opieka bibliotekarza w trakcie gdy
ich klasa ma zajgcia, w ktorych nie uczestniczg. Uczen\ uczennica zwolniona przez
Dyrektora z zaje¢ ma obowiazek zgloszenia si¢ do biblioteki zaraz po dzwonku na
lekcje.

7. Biblioteka szkolna pracuje w godzinach okre$lonych na poczatku kazdego roku
szkolnego i zatwierdzonych przez Dyrektora szkoty. Harmonogram pracy biblioteki
dostosowany jest do potrzeb ucznidw.

8. Biblioteka, w ramach swoich zadan, wspolpracuje z:

1) Uczniami, poprzez:

a) Zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) Tworzenie aktywu bibliotecznego,

c) Informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) Udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) Umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych ,

f) Udzielanie uczniom pomocy w doborze wydawnictw utatwiajacych
opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci
jezyka ojczystego i obcego, w wyrabianiu wrazliwos$ci na prawde i
pickno zawarte w tresci ksigzek,
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2) Nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

3)

a) Sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotowej, poradnikow
metodycznych czasopism pedagogicznych,

b) Organizowanie wystawek tematycznych,

c) Informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) Przeprowadzanie lekcji bibliotecznych i zaje¢ czytelniczych,

e) Udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w
bibliotece,

f) Dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) Umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

h) Rodzicami, poprzez:

i) Udostepnianie zbioréw dostepnych w bibliotece,

J) Umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych;

k) Dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

Innymi bibliotekami, poprzez:

a) Lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

b) Udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) Wypozyczanie mi¢gdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

9. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Udostepnianie uzytkownikom ksigzek i innych zrodet informaciji,
materiatow bibliotecznych i centrum informatycznego,

Prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw, w tym elektronicznej MOOL,
Gromadzenie i opracowanie zbiorow ( ksigzek, lektur, literatury dla dzieci

I mlodziezy, czasopism, kaset, ptyt oraz innych nosnikéw cyfrowych itp.),
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

Konserwacja, zakupy i prenumeraty ksigzek i czasopism,

Ksztalcenie i utrwalanie nawykéw kulturalnego obcowania z ksigzka i
innymi no$nikami informacji w tym korzystania z technologii
informacyjnej,

Ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow
bibliotecznych,

Tworzenie warunkdw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

Aktywizacja czytelnictwa, rozbudzanie, rozwijanie i utrwalanie
indywidualnych zainteresowan, potrzeb i nawykdow czytelniczych i uczenia
si¢ z uwzglednieniem indywidualnych uzdolnien ucznidéw,

Organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczng; organizowanie wystaw, spotkan okazjonalnych 1
tematycznych,

10) Udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,

rzeczowych. Tekstowych,
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11) Przygotowanie materiatlow informacyjnych, poradnictwo w wyborach
czytelniczych,

12) Informowanie nauczycieli i uczniéw o nowych nabytkach

13) Prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego; lekcja
biblioteczna, realizacja edukacji czytelniczej i medialnej,

14) Inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

15) Informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, prowadzenie statystyki
czytelnictwa,

16) Organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

17) Prowadzenie ewidencji wypozyczeni, ksigzki inwentarzowej, ksigzki
ubytkéw i innej dokumentacji bibliotekarza, w tym elektronicznej
inwentaryzacji MOOL,

18) Uzgadnianie z ksiggowa Stanu inwentarza,

19) Udziat w spisach kontrolnych,

20) Opracowanie regulaminu biblioteki,

21) Dbac 0 bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych pod jego opieka.

835

W szkole dziata $wietlica dla ucznidw.

Korzystanie ze swietlicy szkolnej jest bezptatne.

Do $wietlicy przyjmowanie sg dzieci, ktore muszg przebywac dtuzej w szkole ze

wzgledu na czas pracy rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

a) W pierwszej kolejnosci przyjmowanie sg dzieci 0sob samotnie wychowujacych, z
rodzin wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych, sieroty, dzieci z rodzin
zastepczych;

b) W drugiej kolejnosci obojga pracujacych rodzicow;

c) Pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc, najpierw z klas I-111, potem starszych.

Do swietlicy przyjmowanie sa dzieci na podstawie kart zgtoszenia sktadanej przez

rodzicow do Dyrektora w terminie przez niego okreslonym.

Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego Arkusza

organizacyjnego, uwzgledniajac mozliwosci szkoly i potrzeby srodowiska.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo- opiekuniczej dziatalnosci

szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia W grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego

wychowawcg.

Grupa wychowawcza w swietlicy sktad si¢ z zapisanych uczestnikow swietlicy oraz

okazjonalnych uczestnikow 1 nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad Rady pedagogicznej i sktadaja

sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspoltpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w

zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem

szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
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11. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy

12.

$wietlicy, w tym prawa i obowigzki ucznia uczgszczajacego do $wietlicy znajduja si¢

w regulaminie $wietlicy, ktory jest odregbnym dokumentem.

Nauczyciele swietlicy realizuja nastepujace zadania:

1) Zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

2) Organizujg pomoc W nauce i tworzg warunki do nauki wiasnej,

3) Organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) Organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) Rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla
wykazania ich zamilowan 1 uzdolnien,

6) Ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) Upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztaltujg nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

8) Rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

836

Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia, wydawany w stotowce
szkolnej.

Positki zgodnie z odpowiednimi przepisami rozporzadzenia i zaleceniami sanepidu
dostarcza, przygotowuje 1 wydaje firma Cateringowa, ktora zawarta umowg na
wynajem pomieszczen w szkole 1 na zasadach ustalonych z dyrektorem szkoty.
Rodzice uczniow/ dzieci korzystajgcych z positkow zawierajg indywidualne
porozumienia z szkotg. W celu pobrania druku porozumienia Rodzic zgtasza si¢ do
sekretariatu szkoty.

Wszelkie sprawy zwigzane z zywieniem, odptatnosci, odliczenia, zglaszanie
nieobecnosci dziecka na positku, diety, zazalenia rodzic wyjasnia indywidualnie z
pracownikami sekretariatu szkoty. Dziecko, ktorego rodzice nie dokonali zaptaty
za zywienie nie otrzymuje positkow.

Rada rodzicow jako reprezentant ogdtu rodzicoéw, uwzgledniajac uwagi rodzicow,
moze zglosi¢ do dyrektora szkoty wniosek o przeprowadzenie postepowania
przetargowego na wylonienie firmy cateringowe;.

Zasady korzystania z pomieszczen szkolnych przeznaczonych na wydawanie i
spozywanie positkow oraz korzystania ze sprzetu szkolnego okresla Dyrektor szkoty.
Szkota w zakresie zywienia wychowankow wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy
Spoteczne;.
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7. Szkota umozliwia wychowankom, na podstawie odrebnych przepisOw i wspotpracy z
Agencja Rynku Rolnego, w ramach zawartych umow, korzystanie z darmowych porcji
zywnosciowych w ramach realizowanych w szkole programéw ogolnopolskich np. ,,
Owoce i warzywa w szkole”, ,, Szklanka mleka”.

8. W szkole sprzedawane moga by¢ wylacznie srodki spozywcze objete grupami
srodkow spozywcezych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mlodziezy, ktore
spetniajag wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia.

9. W ramach zywienia zbiorowego stosowane moga by¢ wylacznie srodki spozywcze,
ktore spetniajg wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia.

837

Do realizacji celow statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia z niezbednym
wyposazeniem takich jak: sala komputerowa, sala gimnastyczna, zesp6t urzadzen sportowo-
rekreacyjnych( boiska, place zabaw), biblioteka szkolna, gabinet higienistki, pomieszczenia
administracyjno- gospodarcze, archiwum, szatnia, klasopracownie.

838

1. Szkota posiada pracownie komputerowg. Pracownia komputerowa jest pracownia
szkolna stuzacg realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych.

2. Zpracowni komputerowej korzystajg uczniowie pod kierunkiem nauczyciela oraz
nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

3. Do zadan nauczyciela w pracowni komputerowej nalezy:

1) Nadzér nad powierzonym sprzetem, jego prawidtowym funkcjonowaniem,

2) Udzielanie instruktazu uczniom korzystajagcym ze sprz¢tu W pracowni,

3) Umozliwienie wykorzystania informacji znajdujacych si¢ w Internecie,

4) Dbalos¢ 0 przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisOw przeciwpozarowych.

4. Szczegolowe zadania i organizacj¢ pracowni komputerowej okreslono W odrebnym
regulaminie.

5. Nauczyciele prowadzacy zajgcia zapoznaja uczniow z organizacja pracy.
Regulaminem pracowni, zwlaszcza w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny
oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przeciwpozarowymi.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia egzekwuja bezposrednio 0d uczniow przestrzeganie
regulaminu obowiazujacego w pracowni.
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1. Sala gimnastyczna stuzy wytacznie jako miejsce do prowadzenia lekcji wychowania

ok own

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

fizycznego.

Przebywanie uczniow na sali dozwolone jest jedynie pod opiekg nauczyciela.

Za bezpieczenstwo na sali odpowiedzialny jest prowadzacy zajgcia.

Cwiczy¢ nalezy tylko w zmiennym stroju sportowym i obuwiu gimnastycznym.
Str6j gimnastyczny powinien by¢ czysty, schludny i dopasowany- obowigzuje biata
koszulka i ciemny d6t oraz obuwie zmienne.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo ¢wiczgcych paznokcie nalezy mie¢ obciete, nie wolno
¢wiczyC€ z zegarkiem, bizuterig na rgce, spinkami 1 opaskami we wlosach oraz ze
zwisajacymi kolczykami. Wlosy nalezy mie¢ spigte.

Nie wolno na sali gimnastycznej spozywac jakichkolwiek positkow.

Dla bezpieczenstwa ucznidw na sali gimnastycznej nalezy wykazywac bezwzgledna
dyscypline 1 postuszenstwo wobec prowadzacych zajecia.

Uzywanie przyborow i sprzetow gimnastycznych jest dozwolone jedynie za zgoda
nauczyciela, zabrania si¢ samowolnie ¢wiczy¢.

Nie wolno uzywac¢ sprzetu sportowego do celow nie zwigzanych z ich
przeznaczeniem.

W razie jakiegokolwiek urazu powstatego w czasie zaj¢¢ wychowania fizycznego
uczen zobowigzany jest niezwtocznie do jego zgloszenia nauczycielowi.

O uszkodzeniu sprzetu sportowego nalezy niezwlocznie zgtasza¢ nauczycielowi.

Na sali gimnastycznej nalezy zachowac¢ wzorowg czysto$¢. Nie wolno $miecic, plu¢
oraz rozlewa¢ wody przy korzystaniu z umywalni w szatniach .

Na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie przeprowadzani sg na sale
gimnastyczng 1 odprowadzani przez nauczyciela.

W trakcie lekcji wszyscy uczniowie, takze nie¢wiczacy pozostajg na Sali
gimnastycznej, siedzg na taweczkach, wyjscia do toalety majg obowigzek zglaszaé
nauczycielowi.

We wszystkich sprawach nie ujetych regulaminem, a takze w kwestiach interpretacji
powyzszych punktow decyduje Dyrektor szkoty.
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Z szatni obowigzkowo korzystaja wytacznie uczniowi Szkoty Podstawowej nr 8.

Otwarcie szkoty przed lekcjami nastgpuje 0 godz. 7:45, zamkniecie o godz. 8:00. Po

godzinie 8:00 spdznieni uczniowie wchodza wejsciem glownym. Za bezpieczenstwo

uczniéw, ktorzy nie przychodza punktualnie do szkoly odpowiadaja rodzice.

Na poczatku roku szkolnego, kazdemu uczniowi przyporzadkowywana jest jedna
szafka.

Uczen dba 0 czystos¢ i porzadek w swojej szafce oraz w szatni.

Uczen po przyjsciu do szatni zdejmuje wierzchnig odziez i ubiera buty zmienne.
Szafki zamykane sa na klucz, lub w niektérych przypadkach na kt6dki zakupione
przez rodzicow. Wigkszos¢ szafek ma w komplecie 2 kluczyki, ktére uczen otrzymuje
od wychowawcy. Jeden, zapasowy kluczyk zostaje u wychowawcy, a w przypadku
gdy zostanie zgubiony rodzic na wlasny koszt dorabia nowy Klucz i oddaje zapasowy
do wychowawcy. W przypadku utraty wszystkich kluczy do szafki wymienia si¢
zamek, rowniez na koszt rodzicow dziecka, ktore zgubito klucze.
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7. Uczen ma obowiagzek, kazdorazowo zamykac szafke na klucz

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

Za przedmioty pozostawione w szatni szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.
Uczniowie korzystajacy z szatni podporzadkowuja si¢ bezwzglednie dyzurujacemu
nauczycielowi szkoty.

W szatni nalezy zachowywac si¢ kulturalnie, nie wolno krzycze¢, , popychaé si¢
stwarza¢ niebezpiecznych sytuacji.

Uczniowie nie moga przebywac w szatniach innych klas bez nadzoru nauczyciela i
zamyka¢ drzwi w pomieszczeniach szatni.

Nie wolno przenosi¢ odziezy, przestawia¢ obuwia nalezacego do innych ucznidw.

Za szkody poczynione w szatni przez ucznia odpowiadajg materialnie jego rodzice.
W przypadku celowego otwierania cudzych szafek, uczen ponosi konsekwencje; wpis
do zeszytu uwag, zwrot kosztow zniszczonej ktodki/ zamka a rodzic zobowigzany jest
do pokrycia szkdd materialnych.

Na okres wakacji lub sytuacjach innych(remont), uczen zabiera wszystkie swoje
rzeczy z szafki do domu tacznie z ktddka, a inni uczniowie, ktdrym uzyczono Kluczyki
oddaja je do wychowawcy.

W szatni znajduja si¢ stoty pingpongowe. Uczniowie graja na przerwach tylko w
obecnosci nauczyciela dyzurujacego zgodnie z grafikiem. W przypadku, gdy
uczniowie nie podporzadkowujg si¢ sugestiom i uwaga nauczyciel moze przerwac gre.
Uczen niezdyscyplinowany karany bedzie zgodnie z zapisami w WSO.

W sytuacjach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje
Dyrektor szkoty.

843

Przebywanie w pracowniach dozwolone jest tylko w obecnos$ci nauczyciela.
Po dzwonku na lekcje nalezy ustawic sie przed klasg i czekac¢ na pozwolenie wejscia
do pracowni.
Kazdy uczen ma stale, wyznaczone przez nauczyciela miejsce pracy, ktorego nie
mozna zmieniac.
Uczniowie nie zmieniajg ustawienia tawek, krzeset i innych sprzetow w pracowni bez
zgody nauczyciela.
Otwieranie szaf z pomocami naukowymi jest bezwzglgdnie zabronione.
Podczas wykonywania doswiadczen lub obserwacji uczniowie przestrzegaja
nastepujacych zasad:
1) Nauczyciel wyznacza dyzurnych, ktdrzy pobieraja pomoce i przyrzady i sa
odpowiedzialni za ich sprzatnigcie po zakonczonych zajeciach,
2) Uczniowie wykonuja do$wiadczenia $cisle wedtug wskazdwek nauczyciela, po
dokladnym przeczytaniu i oméwieniu instrukcji,
3) Uczniowie bezwzglednie dbajg 0 bezpieczenstwo swoje i innych 0sob
znajdujacych si¢ w pracowni, zachowujac szczegdlna ostroznose,
4) Bez pozwolenia nauczyciela uczniowie nie wachaja, nie dotykaja badanych
substancji 1 nie probuja ich smakowo,
5) Po zakonczeniu dos§wiadczen nalezy uporzadkowaé swoje miejsce pracy a
nastepnie starannie umy¢ rece.
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W przypadku skaleczenia, uczniowie zgtaszaja ten fakt nauczycielowi.
Kazdy uczen zobowigzany jest do dbania 0 wyposazenie pracowni, migdzy innymi o
meble, plansze, tablice, mapy, atlasy, globusy, itp.

Wszelkie uszkodzenia sprzetu oraz pomocy dydaktycznych nalezy natychmiast
zglosi¢ nauczycielowi. Osoba, ktdra je spowodowata zobowigzana jest naprawic¢
szkode lub odkupi¢ uszkodzony przedmiot.

Sprzet audiowizualny jest obstugiwany wylgcznie przez nauczyciela prowadzacego
zajecia.

Opicka nad zwierzetami i roslinami hodowanymi w pracowni zajmuja sie tylko
uczniowie wyznaczeni przez nauczyciela.

Uczniowie nie otwieraja okien i nie obshuguja rolet bez zgody nauczyciela.

Po zakonczonych zajg¢ciach, kazdy uczen porzadkuje Swoje miejsce pracy i zasuwa
krzesto pod blat stolika.

ROZDZIAL V
REKRUTACJA

§44

Do oddziatéw przedszkolnych i pierwszej klasy przyjmowane sg dzieci po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego. Dyrektor powotuje komisje
rekrutacyjna, ktora dziata na podstawie odrebnych przepisow.
Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg facznie
nastepujace kryteria:

1) Wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) Niepelosprawno$¢ kandydata;

3) Niepelosprawno$é¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) Niepelosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) Niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) Objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te maja jednakowa warto$¢.

Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

Szkota prowadzi rekrutacje W oparciu 0 zasad¢ powszechnej dostgpnosci.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzicow dziecka lub
opiekuna prawnego ztozony Dyrektorowi w terminie ustalonym corocznie przez
organ prowadzacy. Do wniosku, rodzic zobowigzany jest ztozy¢ niezbedne
dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow, 0 ktorych mowa w ust. 2.
Rekrutacje wspomaga elektroniczny nabdr do oddziatow przedszkolnych/ klasy
pierwszej.
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7. Przebieg rekrutacji zasadniczej i uzupetniajacej do oddziatdow przedszkolnych/ klasy
pierwszej szczegdtowo okreslaja przepisy Praw o$wiatowego 1 Uchwata Rady
miejskiej.

8. Po zakonczonej rekrutacji, w miar¢ wolnych miejsc, do oddzialu przedszkolnego
moga by¢ przyjmowane ,przez Dyrektora, dzieci ktdre nie braty udziatu w rekrutacji
lub dzieci z innej gminy lub, w szczegdlnych przypadkach, dzieci 2,5 letnie.

O przyjeciu dziecka decyduje Dyrektor.

9. Rodzice dzieci przyjetych do oddziatdw przedszkolnych sktadajg w sekretariacie

szkoty deklaracje odnos$nie czasu i warunkow finansowych korzystania z opieki w

oddziale przedszkolnym.

845

1. Uczniami klas I- V111 sg dzieci zameldowane w obwodzie szkoty okreslonym przez
organ prowadzacy- Gmine Gliwice, ktére z racji wieku podlegaja obowigzkowi
szkolnemu.

2. O przyjeciu dziecka do szkoty do klas I-VI1I1 po zakonczonej rekrutacji, w trakcie roku
szkolnego decyduje Dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci/uczniow
zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktorzy sg przyjmowani z urzedu.

3. Dyrektor moze przyja¢, na pisemny wniosek rodzicow( opiekundéw prawnych), dzieci
zamieszkate poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami. Decyzje o przyjeciu dziecka spoza rejonu podejmuje Dyrektor szkoty,
uwzgledniajac specyfike sytuacji danej rodziny ( np. do tej szkoty uczeszcza
rodzenstwo, rodzice pracujg W poblizu szkoty).

4. Do klasy programéw wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub
szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) Swiadectwa, za§wiadczenia wydanego przez szkole za granica i ostatniego
swiadectwa wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia;

3) W przypadku ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkots, na
podstawie pozytywnych wynikow egzamindéw kwalifikacyjnych
przeprowadzonych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym
planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen
przychodzi, z wyjatkiem zaje¢¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i
wychowania fizycznego.

5. W przypadku przyjecia ucznia w trakcie roku szkolnego, wymagany jest wykaz stopni
kwalifikacyjnych za ostatnie potrocze danego roku szkolnego( jesli takie sig
zakonczylo) i wykaz stopni biezacych( w trakcie trwania potrocza).
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ROZDZIAL VI

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

846

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz materialnej
uczniom, dzieciom, ich rodzicom i nauczycielom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) Stypendium szkolne,
2) Zasitek szkolny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) Stypendium za wyniki w nauce,
2) Stypendium za osiggnigcia Sportowe.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ W trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w
rodzinie tej wystepuje; przewlekta choroba, gdy rodzina jest niepetna lub wystapito
zdarzenie losowe.

6. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednia
ocen w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, z
zastrzezeniem Ust. 7.

7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy 1V szkoty podstawowej do ukonczenia w danym
roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

8. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej migedzy
szkolnym, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Stypendium za osiaggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

10. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje Dyrektor
szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej, w ramach srodkow przyznanych
przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoly.

11. Szkota zapewnia uczniom bezptatny dostgp do podrecznikdow i1 Ewiczeh z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. O tym, jakie podreczniki lub inne materiaty
edukacyjne znajda sie w zestawie szkolnym decyduje Dyrektor szkoty, na podstawie
propozycji nauczycieli uczacych poszczegdInych przedmiotéw. Dyrektor ustala
zestaw podrecznikow po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej. Nauczyciele
wybierajac podreczniki powinni korzysta¢ z wykazu podrecznikow dopuszczonych do
uzytku szkolnego, przeznaczonych do ksztatcenia 0goInego, wykaz ten znajduje si¢ na
stronie MEiN. Darmowe dla ucznia podreczniki sa wlasno$cig szkoty. Podrgczniki
wypozyczone sg na zasadach okreslonych w odrgbnych procedurach.
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1. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi/ dziecku polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw/ dzieci i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych i1 rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielaja uczniom/ dzieciom nauczyciele,
nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci, W szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi i inni podczas indywidualizacji pracy z uczniem/ dzieckiem. Porad,
rozméw, biezacej pracy z dzieckiem/ uczniem, a takze podczas zajec
specjalistycznych/ rewalidacyjnych/ dodatkowych przydzielonych uczniowi/ dziecku
przez szkote, w szczeg6lnoSci w oparciu o opini¢/ orzeczenie z PPP.

O przydzieleniu uczniowi/ dziecku dodatkowych zaje¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z ktdérych moze korzysta¢ w szkole lub 0 mozliwos$ci skorzystania z
pomocy w innych placowkach informuje rodzica Dyrektor szkoty.

6. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z :

1) Rodzicami uczniéw/ dzieci,

2) Poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi, w
zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w
zakresie specjalistycznej diagnozy i e indywidualnych przypadkach,

3) Placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) Innymi szkotami i placéwkami,

5) Organizacjami poza szkolnymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny i dzieci,

6) Nauczycielami,

7) Pielegniarkg szkolng

8) Organami szkoty.

7. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udziela si¢ z inicjatywy:

1) Ucznia,
2) Rodzicow ucznia/ dziecka,

3) Nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z

uczniem/ dzieckiem,

4) Poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) Asystenta,
6) Pomocy nauczyciela.
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8. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest uczniom/ dzieciom w formie:
1) Zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) Zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
3) Zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, innych
0 charakterze terapeutycznym,
4) Porad i konsultacji.
9. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniow/ dzieci i
nauczycielom podczas biezacej pracy placowki w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.

§48
CELE WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZEICKA

1. Weczesne wspomaganie rozwoju dziecka, organizowane w Oddziatach przedszkolnych
Szkoty Podstawowej nr 8 ma na celu:

1) Wielospecjalistyczng i skoordynowana pomoc dziecku
niepelnosprawnemu i jego rodzinie,

2) Stymulowanie rozwoju psychoruchowego, poznawczego oraz
spoteczno- emocjonalnego dziecka,

3) Wyréwnywanie wystepujacych u dziecka deficytow rozwojowych,

4) Wspomaganie rozwoju dziecka w jego srodowisku rodzinnym poprzez
ksztaltowanie pozadanych postaw i zachowania relacji rodzic/ opiekun
prawny- dziecko.

§49
ADRESACI WSZCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU

1. Woczesne wspomaganie rozwoju organizowane jest dla dzieci, od momentu wykrycia
niepelnosprawnosci do podjgcia nauki w szkole, ktore posiadaja opini¢ o potrzebie
wCzesnego wspomagania rozwoju.

850
ZESPOL WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA

1. Zesp6twczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,zespotem”,
powolywany jest przez Dyrektora.
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2. W skiad zespotu wchodzg specjalisci przygotowani do pracy z matymi dzie¢mi 0
zaburzonym rozwoju psychoruchowym: psycholog, pedagog oraz logopeda,
ewentualnie inni specjaliSci w zaleznos$ci od potrzeb.

3. Praca zespotu kieruje koordynator zespotu powolany przez Dyrektora.

§51
ZADANIA ZESPOLU WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA

1. Do zadan zespotu wczesnego wspomagania dziecka nalezy:

1) Ustalanie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka oraz przeprowadzonej diagnozy, kierunkéw oraz harmonogramu
dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

2) Opracowanie i realizowanie indywidualnego programu terapii dziecka z
uwzglednieniem dzialan wspierajacych jego rodzing w realizacji programu,

3) Dokonywanie systematycznej oceny efektywnosci i skutecznosci
podejmowanych dziatan oraz modyfikowanie ich w razie potrzeby,

4) Wprowadzanie zmian w indywidualnym programie terapii, stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie
wCzesnego wspomagania,

5) Wspolpraca z organem leczniczym oraz w razie potrzeby pomoc rodzinie w
zapewnieniu dziecku niezbednych form pomocy, stosownie do jego potrzeb.

2. Zespodt wspdtpracuje z rodzing dziecka poprzez:
1) Modelowanie pracy z dzieckiem, udzielanie porad i instrukcji dotyczacych
pracy z dzieckiem,

2) Udzielanie pomocy w zakresie nabywania i ksztattowania postaw i zachowan
pozadanych w kontaktach z dzieckiem,

3) Udzielanie porad/ konsultacji dotyczacych przystosowania warunkéw

domowych do potrzeb dziecka.
3. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju.

§52
ORGANIZACJA WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA

1. Organizacje i realizacje zadan wczesnego wspomagania rozwoju nadzoruje
Dyrektor szkoly.

2. Whioski w sprawie objecia dziecka zajeciami wczesnego wspomagania rozwoju na
terenie Oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sa w ciggu catego roku
kalendarzowego.

3. Po otrzymaniu wniosku 0 objecie dziecka zajeciami WWR, Dyrektor, wraz z
cztonkami zespotu WWR zapoznajg si¢ dostarczong przez wnioskodawce
dokumentacja. Nastepnie Dyrektor powotuje sktad zespotu WWR dla danego
dziecka.
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4. Na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kompleksowej
diagnozy rozwoju dziecka, rozmowy z rodzicami oraz bezposredniej obserwacji
dziecka podczas pierwszych zaje¢ zespot WWR opracowuje indywidualny
program pracy terapeutycznej dla danego dziecka.

5. W przypadku, kiedy placowka nie zatrudnia specjalistow odpowiednich do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, badz nie dysponuje odpowiednim sprzetem, Dyrektor
moze odméwié przyjecia dziecka na wezesne wspomaganie rozwoju.

6. Zajecia W ramach wczesnego wspomagania rozwoju prowadzone sa indywidualnie
z dzieckiem, w grupach 2-3 osobowych dal dzieci, ktore ukonczyty3 rok zycia.

7. Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju sa prowadzone na terenie Szkoty
Podstawowej nr 8 w Gliwicach.

8. Korzystanie z pomocy w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest
dobrowolne 1 bezplatne.

9. Zespot WWR prowadzi szczegdtowa dokumentacje dla kazdego dziecka,
obejmujaca:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Opini¢ 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
Zarzadzenie Dyrektora przedszkola o powotaniu zespotu do pracy z
danym dzieckiem,

Indywidualny program wczesnego wspomagania rozwoju,
uwzgledniajacy wsparcie rodziny dziecka,

Harmonogram- terminy zaje¢ ustalane z rodzicami,

Oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego o korzystaniu z zaje¢ WWR
jedynie w Szkole Podstawowej nr 8 w Gliwicach,

Przebieg spotkan, potwierdzajacy prace specjalistow WWR z
dzieckiem, ocene skutecznosci udzielanej dziecku pomocy- karta oceny
postepow.

10. Zespoét WWR ocenia efektywnos¢ prowadzonych z dzieckiem zaje¢ min. 2 razy w
roku. Ocene postepoéw dziecka przeprowadza si¢ w I 1 II semestrze roku
szkolnego. Spotkania cztonkow zespotu WWR odbywac sie¢ mogg rowniez, W
razie potrzeb na wniosek cztonkdéw zespolu WWR, Dyrektora placowki lub
rodzicow dziecka.

853

1. Zajeciarozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Liczba uczestnikow zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8.

3. Zajecia , 0 ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego typu zajec.

Str. 47



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ NR 8

’z’_,’,vf— y.& IM. MARII DABROWSKIE] W GLIWICACH

arii Dagos
§54

1. Zajecia dydaktyczno- wyrOwnawcze organizowane sg dla uczniow/ dzieci z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w
uczeniu sie.

2. Liczba uczestnikow zajgc¢, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekraczac 8 0s0b.

3. Zajecia, 0 ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

4. Zajecia korekcyjno- kompensacyjne organizowane sg dla uczniow/ dzieci z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w
uczeniu si¢. Liczba uczestnikdw tych zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 5.

5. Zajecia socjoterapeutyczne i inne zajecia terapeutyczne organizowane sa dla uczniow/
dzieci z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10.

6. Zajecia, 0 ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadzg specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

7. Ksztakcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niepetnosprawnych w szkole
organizuje si¢ w integracji z uczniami pelnosprawnymi.

8. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniow niedostosowanych spotecznie i
ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ w szkole na
kazdym etapie edukacyjnym.

855

Porady i konsultacje dla uczniow, oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicOw oraz nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i
specjalisci.

856

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania, majace
na celu rozpoznawanie indywidulnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw/ dzieci, w tym ucznidéw/ dzieci szczegolnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.

2. Dziatania, 0 ktérych mowa w ust. 1 obejmuja:

1) W oddziatach przedszkolnych; obserwacje, diagnoze i informacjg 0
gotowosci szkolnej,

2) W klasach I-IIT; obserwacje i pomiary dydaktyczne, majace na celu
rozpoznawanie u uczniow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w
uczeniu sie,

3. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 1 maja takze na celu rozpoznawanie
zainteresowan i uzdolnien uczniow/ dzieci, w tym uczniow szczegodlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien uczniow.
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4. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko, ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng pedagog
szkolny niezwlocznie informuje Dyrektora, przedstawiajgc opini¢/ Orzeczenie z
poradni psychologiczno- pedagogicznej. Nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub
specjalista informuje Dyrektora o potrzebie wsparcia pisemnie.

857

1. Planowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nalezy do zespotu sktadajacego sie z nauczycieli, wychowawcy i specjalistow
prowadzacych zajgcia z dzieckiem. Wychowawca dziecka/ ucznia koordynuje
dziatania i prowadzenie dokumentacji przez poszczeg6lnych nauczycieli
zwigzane] z udzieleniem pomocy dziecku.

2. W przypadku dziecka/ ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego Dyrektor powotuje zespol, ktorego dziatania koordynuje
wychowawca.

3. Zespottworzony jest dla:

1) Ucznia/ dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej- niezwlocznie po
otrzymaniu orzeczenia lub opinii.

4. Wychowawca wraz z zespotem opracowuje i przedstawia rodzicom IPET oraz
ewaluacje wedtug odrebnych przepisow.

5. Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
okreslaja przepisy szczegdlne.

858

1. Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej
jest:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniéw/dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniow/ dzieci.

2) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia/ dziecka.

3) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej, prowadzenie zajeé
wyrownawczych, terapii pedagogicznej, zaje¢ k-K.
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2. Do zaje¢ pedagoga szkolnego nalezy:
1) Pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w zakresie:
a) Rozpoznawania i diagnozowania przyczyn niepowodzen szkolnych:
b) Okreslenia form i sposob6w udzielania pomocy uczniom i rodzicom,
w tym wybitnie uzdolnionym,, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
c) Wspodlorganizowania zajg¢ dydaktycznych.
2) Udzielania roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki;
3) Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

859

1. Do zadan logopedy nalezy:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym przeprowadzanie badan wstgpnych
w celu ustalenia stanu mowy uczniow;

2) Organizowanie i prowadzenie terapii logopedycznej;

3) Udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom
oraz nauczycielom;

4) Udzial w zespotach powotanych do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) Dokumentowanie pomocy logopedycznej i psychologiczno- pedagogicznej;

6) Wspolpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom.

860

1. W ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno- wychowawczej szkota utrzymuje stata,
biezaca wspotprace w zakresie profilaktyki zagrozen z nast¢pujacymi instytucjami:
1) Policja; w ramach wspotpracy policji ze szkota organizuje si¢:
a) Spotkania z pedagogiem szkolnym, nauczycielami,
Dyrektorem szkoty, z zaproszonymi specjalistami ds.
nieletnich, podejmujace tematyke zagrozen przestgpczoscia
oraz demoralizacja mtodziezy i dzieci w srodowisku lokalnym,
na podstawie ktorych opracowuje si¢ procedury postepowania,
b) Spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z policjantami m.in.
na temat odpowiedzialnos$ci nieletnich za popetniane czyny
karalne, prawnych aspektow narkomanii, wychowania w
trzezwosci itp., oraz z mtodszymi uczniami, na temat
bezpieczenstwa,
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zachowan ryzykownych oraz sposob6w unikania zagrozen,

c) Informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty
wypehiajacych znamiona przestgpstwa, stanowigcych
zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mlodziezy,

d) Udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu
trudnych , mogacych mie¢ podloze przestepcze, probleméw
ktore zaistniaty na terenie szkoty,

e) Wspdlny- szkoty i policji- udziat w lokalnych programach
profilaktycznych zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestepczosci
nieletnich.

f) Pomoc w sprawdzeniu umiej¢tnosci W ramach przygotowania
uczniow do egzaminu na karte rowerowa.

2) Straz Miejska w Gliwicach, Ochotniczg Strazg Pozarng w Bojkowie:

a) Dziatania profilaktyczne ze strony Strazy Miejskiej(
prelekcje dla uczniéw i rodzicow);

b) Przeprowadzanie r6znorodnych akcji dotyczacych
niebezpieczenstw i zagrozen czyhajgcych na uczniow;
sposoby zapobiegania,

c) Zabezpieczanie imprez/ uroczystosci szkolnych,

d) Prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym.

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej: W zalezno$ci od potrzeb
szkota wspotpracuje z OPS w Gliwicach. Pomoc dzieciom i ich
rodzinom obejmuje:

a) Rozpoznanie srodowiska ucznia,

b) Finansowanie obiadow najbardziej potrzebujagcym,

¢) Udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,

d) Dofinansowanie do wyjazdow ucznidéw z rodzin ubogich,

e) Wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy.

4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gliwicach:

Zadaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gliwicach jest
zapewnienie wsparcia rodzinom, dzieciom bedacym w trudnych
sytuacjach zyciowych, pomoc w usamodzielnieniu si¢ wychowankow
oraz zapewnienie pomocy i wsparcia 0sobom niepetnosprawnym oraz
osobom znajdujacym si¢ w sytuacjach kryzysowych. Wspolpraca
szkoty z centrum dotyczy przede wszystkim pomocy w sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi objetymi piecza zastgpcza.

5) Sadem Rodzinnym i Nieletnich w Gliwicach:

a) Wspolpraca z kuratorami, informowanie o sytuacji
szkolnej uczniow,
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b) Informowanie o sytuacji zagrozenia demoralizacja
ucznidéw, wynikajaca z nierealizowania obowigzku
szkolnego oraz odpowiednich i niebezpiecznych
zachowan na terenie szkoty zagrazajacych zyciu i
zdrowiu uczniéw.
6) Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Gliwicach:

Osrodek jest czynny cata dobg we wszystkie dni w roku. Osoby
potrzebujace pomocy sg Kierowane do placéwki przez pracownikow
socjalnych OPS lub, interwencyjnie, przez policj¢, szkote lub moga
zglosi¢ si¢ samodzielnie.

Celem pracy Osrodka Interwencji Kryzysowej jest dorazna
( natychmiastowa), krotkoterminowa pomoc osobg pozostajacym w
sytuacji przemocy domowej- osobom do$wiadczajgcym przemocy- lub
0sobom znajdujacym si¢ w innej sytuacji kryzysowej, w celu
zapobiegania powstawania lub poglebiania si¢ dysfunkcji tych osob,
rodzin lub spotecznosci.

861
DZIALANOSC INNOWACYJNA | ESKPERYMENTALNA

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne polegajace na przyjmowaniu nowych
rozwigzan programowych, organizacyjnych badz metodycznych.

2. Innowacje organizacyjne lub metodyczne i eksperymenty pedagogiczne maja na celu
poszerzenie lub modyfikacje zakresu realizowanych w szkole tresci ksztalcenia,
wychowania lub opieki albo poprawe skutecznosci dziatania szkoty.

3. Innowacje lub eksperymenty obejmuja:

1) Zajecia edukacyjne ( czes$¢ lub catosc)
2) Szkofte( calg lub czesé- grupe , klase).

4. Prowadzone przez szkote innowacje dotyczace programow nauczania moga polegac
na:

1) Modyfikowaniu tych programéw przy zachowaniu celdéw ksztalcenia oraz
wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznia okreslonych w programach,

2) Lacznym( blokowym) nauczaniu dwoch lub wigcej przedmiotéw pokrewnych,

3) Realizowaniu witasnego, autorskiego programu nauczania.

5. Innowacje nie moga narusza¢ miniméw programowych, ramowych planéw nauczania,
wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow.

6. Uchwale 0 podjeciu innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna po:

1) Uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow,
2) Uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkofg.
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ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY ZE
STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI ORGANIZACIJAMI W
ZAKRESIE DZIALANOSCI INNOWACYJNEJ

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢\¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub
modyfikacje zakresu realizowanych celw i tresci ksztalcenia, wychowania i opieki
albo poprawe skutecznos$ci dziatania szkotly, uwzgledniajac potrzeby srodowiska i
specyfike szkoty.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

3. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi szkoty materiaty
informacyjne zwigzane z planowana dziatalnoscig w szkole, w tym tresci i metody
pracy.

4. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej i Rady rodzicow, Dyrektor
szkoty wyraza zgodg¢ na dziatalnos¢ okreslajac czas dziatania, warunki dziatalnosci i
udostgpniajac pomieszczenia oraz, w miar¢ mozliwos$ci, zasoby szkoly.

5. Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos¢
tresci 1 metod z przyjetymi ustaleniami.

6. W razie powzigcia watpliwosci, co do zgodnos$ci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
Dyrektor zawiesza dzialanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie
stosowane tresci i metody, przedstawia je Radzie rodzicow i Radzie pedagogicznej do
zaopiniowania.

7. Opinia Rady rodzicdw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest
wigzaca.

8. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdIno$ci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym w zebraniach Rady
pedagogiczne;.

9. Szkota wspolpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

Str.53



4y,

STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ NR 8

b @ IM. MARII DABROWSKIE] W GLIWICACH

arii Do

863

1. Wychowawca sprawuje opieke nad wychowankami, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

Tworzy warunki rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
1 spoteczenstwie;

Skupia aktywno$¢ zespotu na wybranych zadaniach, przeksztalca klase w grupe
samorzadng i samowychowawczg;

Opracowuje i realizuje plan wychowawczy klasy w zgodnosci z tresciami
ujetymi w programach ogo6lnoszkolnych;

Wspobidziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

Wspoblpracuje z rodzicami, informuje ich o wynikach oraz problemach w
zakresie ksztatcenia, wychowania, a takze wlgcza rodzicOw w realizacje spraw
programowych i organizacyjnych klasy;

Whioskuje o objecie pomocg psychologiczno- pedagogiczng uczniow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych’

Organizuje zycie spoteczne klasy, moze organizowa¢ wycieczki, wyjscia do
Kina, teatru, muzeum i innych instytucji kultury po uzgodnieniu z Dyrektorem;
Pelni funkcje administratora klasy;

Podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzania konfliktow w zespole
klasowym oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoéci szkolnej,
posredniczy w zatatwianiu skarg i wnioskow, odwotan;

10) Reprezentuje interesy ucznia na posiedzeniach Rad pedagogicznych oraz

zespole wychowawczym, zespole ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

11) Ocenia zachowanie uczniéw, opracowuje opinie 0 wychowankach na potrzeby

instytucji zewnetrznych;

12) Nadzoruje realizacje obowigzku szkolnego;
13) Dokonuje rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia; podejmuje dziatania

w przypadkach stosowanej wobec niego przemocy, zaniedban opiekunczych,
ujawnionych natogoéw- wspotdziata z instytucjami pracujacymi na rzecz
dziecka, policja, stowarzyszeniami, pedagogiem i psychologiem szkolnym,
poradnia psychologiczno- pedagogiczng, sadami rodzinnymi, dyrekcja szkoty.
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1. Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) Otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami
a) Rodzne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) Ustala tresci i formy zaje¢ terapeutycznych na godzinach wychowawczych;
3) Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z mini i

koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to ucznidw szczeg6lnie

uzdolnionych, jak 1z ré6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),
4) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo- wychowawczych dzieci,
b) Wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych,
€) Wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) Wspoltpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
swiadczgcymi wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6Inych uzdolnien uczniows;
6) Szczegdtowe formy spetniania tych zadan wychowawca dobiera uwzgledniajac

wiek uczniow, ich potrzeby, warunki srodowiskowe 1 mozliwos$ci szkoty.

2. Wychowawca Kklasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) Opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo- profilaktyczny szkoty,
2) Zapoznanie rodzicdw uczniéw z programem wychowawczo- profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym Klasy i zasadami oceniania,
3) Diagnozowanie potrzeb uczniow zakresie opieki, wychowania, profilaktyki
dokonywanej na poczatku oraz w trakcie kazdego roku szkolnego,

4) Ksztaltowanie osobowosci ucznia,
5) Systematyczna wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,
6) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
7) Wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy,
8) Motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z
jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,
9) Monitorowanie regularnego uczgszczania uczniow na zajgcia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) Informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach

ucznia,
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12) Dbanie o prawidtowe relacje interpersonalne miedzy wychowankami poprzez
pogadanki, rozmowy z uczniami, warsztaty,

13) Wyrabianie u uczniéw wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) Wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie ucznidéw W szkole i poza nia,
badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow- podejmuje $rodki
zaradcze w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) Podejmowanie dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
chronigcych przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien,

16) Wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole 1 poza nia,

17) Informowanie rodzicow ucznia o uzyskanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszczegélinych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach z
zachowania, osiggnietych sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) Rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentaciji,

19) Opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji, we wspotpracy z
zespotem wychowawczym, programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) Wspolprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

8§65

1. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno- pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych i
wychowawczych od Dyrekcji szkotly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji
wspomagajacych szkote.

2. Sprawy sporne dotyczgce uczniow w Klasie rozstrzyga wychowawca klasy, pedagog
szkolny, a w szczegdlnych przypadkach zespdt wychowawczy powotany przez
wychowawce klasy z udzialem uczniow, rodzicow dzieci, nauczycieli, Dyrektora 1
pedagoga szkolnego.

3. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce Klasy kierowane sa do Dyrektora
szkoly, ktérego decyzja jest ostateczna.
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1. Nauczyciel realizuje zadania dydaktyki, wychowania i opieki odpowiadajac za

10.

11.

zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci/ uczniéw i twdrczo organizuja przestrzen
ich rozwoju, wlaczajac do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w
dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia.

Nauczyciele systematycznie informujg rodzicOw o postepach rozwoju ich dziecka,
zachecaja do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz
opracowuja diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku maja
rozpocza¢ nauke w szkole.

Nauczyciele organizujac zaje¢cia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze 1 potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢
sytuacje edukacyjng , prowadzaca do osiggni¢cia dojrzatosci szkolne;.

Nauczyciele zwracajg uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow
ruchowych u dzieci, ktore sg niezbedne, aby rozpoczaé nauke w szkole, a takze na role
poznawania wielozmystowego. Szczegolne znaczenia dla budowy dojrzatosci szkolnej
maja zaj¢cia rytmiki, ktore powinny by¢ prowadzone w kazdej grupie wiekowej oraz
gimnastyki, ze szczegdInym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom
postawy.

Nauczyciela w jego pracy opiekunczo- wychowawczej 1 zwigzanej z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa w przedszkolu, podczas spacerow i zabaw organizowanych
w ogrodzie wspomaga pracownik do prac lekkich.

Szczegotowy zakres wszystkich pracownikdw znajduje si¢ w aktach osobowych
kazdego pracownika.

Nauczyciel( oprocz Dyrektora i Wicedyrektora) jest zobowigzany, w ramach czasu
pracy, ktory nie moze przekracza¢ 40 godzin tygodniowo oraz ustalonego
wynagrodzenia, realizowaé: zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych
szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i
zainteresowania uczniow. Zajecia te sg rejestrowane w dziennikach zajec
pozalekcyjnych.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci | wolnos$ci.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekunczg.

Do gtéwnych zadan nauczyciela nalezy:

1) Realizowa¢ program wychowawczo- profilaktyczny szkoty,

2) Efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) Wiasciwie organizowaé¢ proces nauczania,

Str. 57



S
£ bl £}
N7 STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8
3 ) 2 IM. MARII DABROWSKIE) W GLIWICACH
i Dor

12.

4) Ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania,

5) Dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy i doskonali¢ si¢ zawodowo,

6) Zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom podczas lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek. Przestrzega¢ przepisdbw BHP i zarzadzen
Dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) Kontrolowa¢ obecno$¢ uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie
informowa¢ wychowawce klasy o niezapowiedzianej nicobecnosci,

8) W miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) Indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) Wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju, kierujac si¢ jego dobrem,

11) Troszczy¢ si¢ 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoly

12) Ksztalci¢ i wychowywaé¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, Konstytucji RP, w
atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka.

Pozostate zadania nauczyciela wynikajg z przepisow prawa o$wiatowego mi¢dzy

innymi z : Karty Nauczyciela, Rozporzadzenia o pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

867

Do realizacji zadan porzadkowych, materialno- technicznych oraz finansowych w
szkole ustanawia si¢ nastg¢pujace stanowiska o zakresie zadan:

1) Kierownik gospodarczy- prowadzenie dokumentacji szkoty, inwentarz,
przeglady, zapewnienie sprawnej obstugi kancelaryjno- biurowej oraz
kierowanie zespotem pracownikow obstugi;

2) Ksiegowa- obstuga finansowo- ksiggowa;

3) Referent — prowadzenie biezacej dokumentacji w sekretariacie;

4) Pracownicy obstugi; sprzataczka, konserwator- utrzymywanie czystosci budynku
1 na terenie przylegtym, pomoc przy dzieciach oddziatlow przedszkolnych oraz
usuwanie wszelkich usterek technicznych 1 dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow.

Szczegdtowe obowiagzki pracownikow administracji i obstugi wynikaja z ich
przydziatu czynnosci, w zapisach ktorego priorytetem jest dbatos¢ 0 bezpieczenstwo
uczniow.

868

Oddelegowana do szkoty higienistka jest odpowiedzialna za zdrowie i rozwdj
fizyczny ucznidw, dba o stan higieniczno- sanitarny szkoty oraz uczestniczy w
szerzeniu o$wiaty zdrowotnej, wspotdziatajac w realizacji swoich obowigzkow z
Dyrekcja szkoty, nauczycielami, rodzicami oraz terenowymi stuzbami zdrowia.
Na wniosek Dyrektora szkoty, higienistka szkolna na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej przedstawia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu opieki
zdrowotnej nad uczniami z zachowaniem prawa do Tajemnicy o stanie zdrowia
uczniow.
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3. Sprawy bezpieczenstwa i higieny w szkole okreslajg :

1) Procedura bezpieczenstwa na terenie placowki w okresie Pandemii COVID-19-
zal. Nr 1 do §64

2) Procedura zakazu wejscia na teren szkoty w zwigzku z wprowadzeniem stopni
alarmowych CHARLIE i BRAVO- zat. Nr 2 do §64.

ROZDZIAL VII

WSPOLPRACA RODZICOW ZE SZKOLA
869

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawcza role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez Regulamin Rady Rodzicow.

4. Szkota realizuje takze prawa rodzicow do:

1) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych w klasie i szkole; zapoznania si¢ , na
poczatku roku szkolnego, z terminarzem statych spotkan z nauczycielami( dyzury
pedagogiczne, konsultacje indywidualne, zebrania ogdine),

2) Znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw, szkota upowszechnia
te wiedzg poprzez strong internetowg szkoly oraz w czasie zebran z Rodzicami,

3) Systematycznego kontaktu z wychowawca klasy i uzyskiwania w wyznaczonym
czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce,

4) Kontaktu z wychowawca | innymi nauczycielami, ktéry moze mie¢ charakter
bezposredni, mailowy, poprzez dziennik elektroniczny i telefoniczny,

5) Porad pedagoga szkolnego i uzyskiwania informacji w sprawach wychowania i
dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

6) Dyskrecji, poszanowania prywatno$ci W rozwigzywaniu problemow dziecka i
rodziny,

7) Wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
rzetelnych opinii na temat pracy szkotly,

8) Wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

5. Rodzice moga zwolnic ucznia z zaj¢é lekcyjnych:

1) Na podstawie pisemnej , mailowej prosby lub osobiscie,

2) W przypadku ztego samopoczucia lub choroby ucznia, w czasie trwania zajgé
lekcyjnych, wychowawca, pielggniarka lub inny nauczyciel powiadamiaja
rodzicow, ktorzy decyduja o dalszym postgpowaniu z dzieckiem( zwolnieniu
ucznia czy pozostawieniu na zajeciach, uczen musi by¢ odebrany przez Rodzicow
lub inna, upowazniona osobg).
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6. Do obowigzkow RodzicOw nalezy:

1) Wpieranie procesu nauczania i wychowania,

2) Systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) Wspobidziatanie z organami Szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji I innym przejawom patologii spoteczne;j.

7. Ponadto Rodzice sg zobowigzani do:

1) Dopetnieniem czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) Zapewnienia dziecku warunk6w umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec¢
szkolnych,

4) Informowania Dyrektora szkoty, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, o
realizacji rocznego, obowigzkowego, przygotowania przedszkolnego lub
obowigzku szkolnego w innej placowce lub poza granicami kraju,

5) Rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowiazek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w
oddzielnych przepisach, sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) Zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego lub uczniowi
ponizej 7 roku zycia opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu,

7) Pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo do odbierania
dziecka ze szkoty,

8) Terminowego oddawania wychowawcom klas, przedszkola, nauczycielom
podpisanych niezbednych o$wiadczen, zgod i zwolnien oraz wszelkiej wymaganej
przez szkote dokumentacji wychowawcy 1 dyreke;ji,

9) Terminowego usprawiedliwiania, w ciggu dwoch tygodni, nicobecnosci
spowodowanych chorobg lub specjalnymi okoliczno$ciami; usprawiedliwienie
nieobecnos$ci moze nastgpi¢ poprzez kontakt bezposredni z wychowawca klasy,
poprzez notatke w zeszycie korespondencyjnym lub poprzez dziennik
elektroniczny,

10) Zaopatrzenia dziecka w obuwie zmienne, ktérego noszenia jest wymagane w
szkole,

11) Zaopatrzenie dziecka w niezbgdny, uroczysty i od$wietny strdj ( biata bluzka/
koszula i czarna lub granatowa spodnica/ sukienka/ spodnie), potrzebny uczniowi
w czasie wystepOw i reprezentowania szkoty na konkursach, w czasie akademii i
Swiat szkolnych lub panstwowych,

12) Kontaktowania si¢ z wychowawca oraz poszczegolnymi nauczycielami w
przypadku trudnosci i ktopotow w nauce lub zachowanie ucznia, podczas
wyznaczonych spotkan,

13) Do uczeszczania na zebrania lub konsultacje indywidualne,

14) Stawienia si¢ w szkole na wezwanie wychowawcy, nauczycieli uczacych,
pedagoga lub Dyrektora szkoty w wyznaczonym lub ustalonym terminie,

15) Protokotowania spotkan ogdlnych, wywiadowek z wychowawca.
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Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatow przedszkolnych zobowigzani sg do
przestrzegania porzadku dnia i ustalonych regulaminow.

ROZDZIAL VIII
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

8§70

Zasady rekrutacji ustala si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkdéw przyjmowania
uczniow do szko6t publicznych.

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku, w
ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa nie dtuzej niz do konca roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.

871

Uczniowie maja prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z obowiazujacymi
zasadami,

2) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony 1 poszanowania godnosci,

3) Korzystania z pomocy stypendialnej bagdz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami i w miar¢ posiadanych srodkoéw przez szkote. Stypendium szkolne jest
przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz 10 miesiecy w
danym roku szkolnym,

4) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

5) Swobody wyrazania mysli i przekonan, W szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce,

7) Pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce, zajg¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,

8) Korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego i zawodowego,

9) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10) Wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowsg oraz zrzeszanie si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole,

11) Informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
nauczycieli programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiagnie¢
edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania.

Prawa ucznia uwzgledniajg prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka.
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Na wniosek lub za zgoda rodzicéw Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady
pedagogicznej, Poradni psychologiczno- pedagogicznej i po otrzymaniu zgody organu
prowadzacego moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki w

oparciu stosowne przepisy.
8§73

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i
stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z
planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie- w razie sp6znienia na zajecia, uczen

zobowigzany jest do przybycia do Sali, w ktérej si¢ one odbywaja,
3) Systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,
4) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty,
5) Nie zaktocac¢ przebiegu zaje¢ przez niewltasciwe zachowanie,
6) Dbac 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i sowich kolegdw; nie pali¢ tytoniu, nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e- papierosow itp.,
7) Dba¢ 0 swojg higiene oraz rozwoj i schludny wyglad,
8) Nosi¢ stroj szkolny odswietny: biata koszula/ bluzka i spodnie/ spddnica w
ciemnym kolorze, najlepiej czarnym lub granatowym,
9) Dba¢ 0 wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole,
10) Przedstawiaé, w czasie 2 tygodni, pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych w formie: zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenia
rodzicdw o uzasadnionej przyczynie nicobecnosci,
11) Troszczy¢ sie 0 mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz- za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice, ktorzy sa
zobowigzani osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego

naprawy albo zakupu nowego,
12) Przestrzega¢ ustalonych regulaminem warunkow korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach

okreslonych przez Dyrektora szkoty .
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ROZDZIAL IX

NAGRODY, WYROZNIENIA, KARY

8§74
1. Uczniom, ktérzy wzorowo:
a) Wypehiajg obowigzki ucznia,
b) Godnie reprezentuja szkofle,
C) Maja osiggnigcia W roznych dziedzinach zycia szkolnego,
d) Swoja postawa wptywaja w pozytywny wizerunek szkoty,

moga by¢ przyznawane nagrody 1 wyrdznienia.

2. Moga by¢ przyznawane nastepujace nagrody i wyroznienia:

1) Pochwala ucznia wobec rodzicow na zebraniu ( np. za aktywnos¢ w pracach
spotecznych, w nauce),

2) Pochwata ucznia na apelu,

3) Pochwata ucznia wobec Klasy,

4) List pochwalany do rodzicow od Dyrektora za wybitne osiggnigcia W nauce i
wzorowe zachowanie,

5) Dyplom za udziat i osiggniecia w konkursach, olimpiadach i przedstawieniach
szkolnych,

6) Dyplom uznania za reprezentowanie szkoty na zewnatrz ( osiggnigcia Sportowe,
olimpiady),

7) Nagrody rzeczowe,

8) Stypendium za wyniki w nauce, ktére moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokg $rednig ocen oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania w okresie
( semestrze), w ktorym przyznaje si¢ stypendium.

3. Nagrody i wyr6znienia przyznaje Dyrektor szkoty po zasiegnig¢ciu opinii Rady
pedagogicznej lub wychowawcy.

4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z
uzasadnieniem do Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Dyrektor
rozpatruje sprawe W terminie 14 dni, moze positkowac¢ si¢ opinia wybranych organéw
szkoty.

8§75

1. Zanieprzestrzeganie przez ucznia ustalonego porzadku w szkole, istotnego naruszenia
obowigzkow stosuje si¢ kary.
2. Stosowane kary nie moga narusza¢ nietykalnosci cielesnej i godnos$ci ucznia.
3. Moga by¢ stosowane nastepujace Kary:
1) Ustne upomnienie przez wychowawce,
2) Naprawa zniszczen przez ucznia lub rodzicow,
3) Rozmowa dyscyplinujaca z pedagogiem,
4) Rozmowa dyscyplinujaca z Dyrektorem,
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5) Czasowy zakaz:
a) Reprezentowania szkoty i klasy,
b) Wyjazddw na wycieczki klasowe,
c) Udziatlu w imprezach kulturalnych organizowanych przez klase lub szkofg,
d) Korzystania z przywilejow uczniowskich, np. szczesliwy numerek, mozliwo$¢
usprawiedliwienia nieprzygotowania do zaje¢ lekcyjnych tzw. Np.,
6) Zwolanie zespotu wychowawczego,
7) Praca narzecz ssholy za zooda rodzicow,
8) Nagana, uczen otrzymuje nagane jesli:
a) Zagraza zdrowiu wlasnemu oraz innych uczniow,
b) Wszedt w konflikt z prawem- z zawiadomieniem Policji,
c) Nie respektuje regulaminéw szkolnych,
d) Narusza godno$¢ innych uczniéw, nauczycieli i pracownikdw szkoty,
e) Pobije kogos, zastrasza, poniza lub zacheca do bojek,
f) Demoralizuje innych uczniow( zty przyktad, namawianie do negatywnych
zachowan),
g) Dewastuje mienie szkolne i cudzg wlasnosc.

Rodzaje nagany:

a) Stowna, indywidualna od wychowawcy Kklasy z poinformowaniem rodzicow,

b) Stowna w obecnosci klasy z poinformowaniem rodzicow

c) Nagana Dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy z poinformowaniem
rodzicow.

Za nagang otrzymang 0d wychowawcy uczniowi odejmuje si¢ 20 punktdw i wpisuje
si¢ ja do dziennika i1 zeszytu uwag.

Za nagang udzielong przez Dyrektora szkoty uczen, bezwzglednie otrzymuje
najwyzej ocen¢ nieodpowiednig z zachowania, mimo uzyskanych wcze$niej punktow
dodatnich.

9) Przeniesienie do innego oddziatu w szkole, jesli szkota posiada roéwnolegty oddziat.
10) Przeniesienie do innej szkoty.

Brak widocznej poprawy w zachowaniu ucznia upowaznia Rad¢ pedagogiczng do
zastosowania przepisOw statut dotyczacych przeniesienia do innego oddziahu, jesli szkota
posiada rownolegly oddziat, a w nast¢pnej kolejnosci do innej szkoty. W przypadku braku
rownoleglego oddziatu w placowce uczen moze by¢ przeniesiony przez Kuratorium O$wiaty
do innej szkoty.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora szkoty do wystapienia z
whnioskiem do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty w nastepujacych przypadkach:

a) Zaczyny karalne w rozumieniu ustawy o postepowaniu W sprawach nieletnich,
b) notoryczne stwarzanie sytuacji bezposrednio i powaznie zagrazajacych
bezpieczenstwu i1 zdrowiu uczniow oraz pracownikéw szkoty,

Str. 64



4y,

STATUT SZKOtY PODSTAWOWEIJ NR 8

v ) & IM. MARII DABROWSKIE] W GLIWICACH

arii Do

C) zarazace naruszenie porzadku i dyscypliny w szkole, a mianowicie:

- dystrybucji narkotykéw i srodkéw odurzajacych,

- uzywanie alkoholu,

- bycia pod wptywem srodkow odurzajacych na terenie szkoty i w jej obrebie,
- wyludzanie pienigdzy,

- naruszanie godno$ci i nietykalno$ci osobistej innych osob,

- zastraszanie, stalking.

4. W przypadku nasilonych aktow agresji lub braku poprawy zachowania, mimo

licznych uwag ze strony nauczyciela i interwencji pedagoga stosuje si¢ ponizsza
procedure:
Nauczyciel opisuje zte zachowanie ucznia w zeszycie uwag/ dzienniku
elektronicznym.
Nasilone akty agresji rozstrzygane sa w trybie natychmiastowym przez
wychowawce, pedagoga, dyrekcje szkoty.
Uczen sporzadza opis swojego ztego zachowania, dokonuje autorefleksji. Notatka
zostaje potwierdzona i uzupetniona przez nauczyciela prowadzacego zdarzenie.
Rodzice s3 wzywani do szkoly 1 informowani o zdarzeniach. Rodzicom wyja$nia
si¢ szczegotowo opis zdarzenia, okresla formy pomocy dziecku, podaje wskazdwki
do pracy z dzieckiem w celu wyciszenia emocji i poprawy zachowania.

W trudnych przypadkach szkota b¢dzie korzystata z pomocy innych instytucji

panstwowych( np. Policja, PPP).

10.

11.

12.

Wyro6znienia i nagany wpisywane sg do zeszytu uwag i dziennika elektronicznego.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia. Przy stosowaniu

kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci rodzaj naruszenia obowigzkoéw ucznia,

stopien winy ucznia i jego dotychczasowe sprawowanie.

Uczen, Ktory naruszyt zdrowie innego ucznia lub pracownika szkoty otrzymuje nagane

Dyrektora szkoty.

Kary udziela Dyrektor szkoty lub wychowawca klasy.

Szkota ma obowigzek powiadomienia Rodzicdw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowanej karze.

Od Kkar natozonych przez wychowawceg uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do Dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w

terminie 14 dni rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia,

uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora

szkoty. Dyrektor szkoty, w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o

rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegnaé¢ opinii Rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego.

Kazdy uczen, w przypadku naruszenia jego praw, moze ztozy¢ skarge W nastgpujace;j

formie:

1) Uczen sktada skarge za wiedza rodzicow w formie pisemnej do Rzecznika praw
ucznia w szkole( pedagog szkolny),

2) Rzecznik praw ucznia odnotowuje wniesiong skargg,
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3) Skarga powinna by¢ rozpatrzona w ciagu 14 dni poprzez zespot w skladzie:
Rzecznik praw ucznia, opiekun samorzadu uczniowskiego oraz wychowawca
klasy lub inny czlonek Rady pedagogicznej wyznaczony przez Dyrektora.

13. Po rozpatrzeniu skargi, zainteresowany uczen otrzymuje pisemng odpowiedz zespotu
rozpatrujacego. W przypadku otrzymania decyzji, ktora nie satysfakcjonuje ucznia,
ma on prawo do odwotania si¢ od podjetej decyzji w ciggu 14 dni od jej otrzymania.

14. Ponowne rozpatrzenie sprawy odbywa si¢ przy nowy sktadzie zespohu: opieckun
samorzadu szkolnego, Rzecznik praw ucznia, przedstawiciel rodzicow dziatajacy w
Radzie rodzicow.

15. Przy braku zgody z podjeta decyzja, uczen ma prawo odwotania si¢ do Dyrektora.

Decyzja podjeta przez Dyrektora jest ostateczng.

ROZDZIAL X

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

876

1. Za organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiada
Dyrektor szkoty.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane w szkole na wszystkich etapach edukacji.

W szkole jest zatrudniony Doradca zawodowy.

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogot dziatan
podejmowanych przez szkote, majacych na celu przygotowanie mtodziezy do
planowania kariery edukacyjno- zawodowej poprzez wigczenie w program
wychowawczy szkoty rodzicow oraz innych osob, grup i instytucji.

5. Doradztwo zawodowe jest nieodtaczng czescig programu dydaktyczno-
wychowawczego ( w tym dziatan profilaktycznych) szkoty i shuzy prawidlowemu
rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno- zawodowego oraz
rozwijaniu jego tozsamosci grupowej jako waznego elementu funkcjonowania
spotecznego.

6. Doradztwo zawodowe jest istotnym ogniwem i bezpos$rednim wzmocnieniem
edukacji, poniewaz:

1) Zapewnia profesjonalng pomoc zlokalizowang W otoczeniu ucznia;

2) Zapobiega przypadkowosci podjetych przez mtodziez decyzji dotyczacych
edukaciji i planowania kariery zawodowej,

3) Uczy miodziez elastycznego dopasowywania swojej sciezki edukacyjno-
zawodowe do zmian na rynku pracy;

4) Rozwija umiejetnosci $wiadomego zarzadzania swoja karierg zawodowa,

5) Wskazuje na praktyczne wykorzystanie edukacji w zyciu zawodowym poprzez
podkreslenie jej celowosci 1 sensownosci,

w
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6) Przyczynia si¢ takze do wzrostu zaangazowania uczniow w sam proces
edukacji( dopasowywanie programéw ksztatcenia i oferty edukacyjnej do
potrzeb rynku pracy).

7. Doradztwo zawodowe w orientacji zawodowej zaktada ksztalcenie i rozwijanie u

miodziezy swiadomosci wlasnych mozliwos$ci psychofizycznych, ksztatcenie
ustawiczne, zdobywanie kwalifikacji zawodowych, przygotowanie ucznia do
kreatywnego i mobilnego funkcjonowania, zgodnie ze zmieniajacymi si¢
strukturalnymi zmianami na rynku pracy oraz przygotowanie ucznia do
ewentualnej reorientacji zawodowej i samozatrudnienia.

8. W oparciu 0 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego powstaje roczny

plan pracy zawierajacy w sobie: cele, metody, techniki, zadania oraz formy ich
realizacji i sposoby ewaluacji oraz terminy jego realizacji( harmonogram dziatan).

9. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje gtownie ucznidw ale

10.

11.

12.

13.

rowniez nauczycieli 1 rodzicow.

Celem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest tworzenie

czynnikow zewnetrznych decydujacych o trafnej decyzji edukacyjno- zawodowej(

czynniki sytuacyjne i wychowawcze zwigzane z wyborem zawodu) tak, aby

pozytywnie wptywaty na maksymalnie duza grupe czynnikow wewnetrznych

decydujacych o trafnej decyzji edukacyjno- zawodowej( czynniki dotyczace

rozwoju 0golnego oraz cech indywidualnych).

Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna by¢

poprzedzona diagnoza gldwnego beneficjenta, jakim jest uczen. Diagnoza

powinna odnosi¢ si¢ do jego:

1) Zainteresowan,

2) Uzdolnien,

3) Mozliwosci i deficytow edukacyjnych,

4) Potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

5) Wartosci, przekonan, postaw i oczekiwan,

6) Sytuacji rodzinnej,

7) Stanu zdrowia( w kontek$cie wyboru zawodu).

Diagnoza powinna stuzy¢ dostosowaniu i przygotowaniu dla ucznidw:

1) Zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych potencjat,

2) Zajeg¢ psychoedukacyjnych rozwijajacych ich wiedze i samoswiadomosc¢
oraz umiej¢tnosci interpersonalne,

3) Zaje¢¢ zawodoznawczych rozwijajacych wiedzg 0 sobie, $wiecie zawodow,
rynku pracy oraz mozliwos$ci dalszego ksztalcenia.

Zadania realizowane w ramach pracy z poszczego6lnymi grupami:

1) Uczniowie:

a) Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych w zakresie efektywnej
komunikacji interpersonalnej, wspotpracy w grupie, dyskutowania,
rozwigzywania konfliktow, itp.,

b) Diagnoza i profilaktyka niedostosowania spotecznego( uczniowie z rodzin
dysfunkcyjnych, drugoroczni, z zaburzeniami zachowania np. ADHD,
agresja, autodestrukcja, zaburzenia emocjonalne),
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c) Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi( uczniowie
wybitnie zdolni, z zaburzeniami w uczeniu si¢ oraz z zaburzeniami
zachowania, zaburzeniami emocjonalnymi),

d) Rozpoznanie predyspozycji zawodowych i przygotowanie mtodziezy do
wyboru $ciezki edukacyjno- zawodowej oraz wyboru zawodu dla rozwoju
osobowosci i1 przysztosci,

e) Ewaluacja realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego ( stworzenie klasowego bilansu zyskéw i ewentualnych
strat).

Rodzice:

a) Wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i
zawodowych przez ich dzieci,

b) Wsparcie merytoryczne i metodyczne,

c) Okre$lenie oczekiwan wzgledem ucznidw i ich rodzicow,

d) Ewaluacja realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego ( stworzenie klasowego bilansu zyskdw i ewentualnych
strat).

Nauczyciele:

a) Realizowanie zadan zawartych w programie Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego,

b) Wspobipraca z rodzicami i osobg odpowiedzialng za realizacje
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

c) Wspolpraca z instytucjami zewn¢trznymi,

d) Wspomaganie uczniéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-
zawodowych,

e) Tworzenie i uczestnictwo w zespotach samoksztalceniowych,

f) Przeprowadzanie diagnozy srodowiska klasowego/ szkolnego.

14. Praca z uczniami- obszary:
1) Samopoznanie- rozwijanie samoswiadomosci( kim jestem?, kim chcg by¢?)

a) Zainteresowania edukacyjne ( dotyczace przedmiotow szkolnych),

b) Zainteresowania zawodowe ( dotyczgce poszczegolnych grup zawoddw,
roznorodno$¢ zainteresowan a mobilno$¢ zawodowa),

c) Umiejetnosci, uzdolnienia, talenty- uswiadomienie r6znicy migdzy
zainteresowaniami a uzdolnieniami- nauk rozpoznawania,

d) Osobowos$¢- typ osobowosci zawodowej,

e) Temperament w kontekscie roznych zawodow,

f) Stanzdrowia na tle wymagan zdrowotnych poszczegolnych grup
zawodow,

g) Obraz wiasnej 0soby- samoocena( adekwatna, zawyzona, zanizona);

h) Wartosci- uswiadomienie posiadanego systemu wartosci i rozwijanie
umiejetnosci wykorzystania ich przy dokonywaniu waznych decyzji,

i) Przekonania- rozwijanie $wiadomosci wlasnych przekonan i ich wptywu
na planowanie $ciezki edukacyjnej;
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2) Rozwijanie umiejetnosci spotecznych:

a) Wspolpraca w grupie i swiadomo$¢ rél grupowych i zasady pracy w
grupie,

b) Komunikacja- style komunikowania si¢ ( teoria w praktyce),

c) Radzenie sobie w trudnych sytuacjach- porazki w realizacji planow
edukacyjnych ( reorientacja zawodowa w przypadku dokonania
niewlasciwego wyboru zawodu),

d) Podejmowanie decyzji w kontekscie JA ( umiejetnosci, trudnosci/
ograniczenia, plany/ marzenia) a SWIAT ZEWNETRZNY( wyzwania
rynku pracy, oferta edukacyjna, wymogi rekrutacyjne, wymagania
psychologiczne poszczeg6lnych zawodow),

e) Uswiadomienie odpowiedzialno$ci ucznia za wiasny rozwoj( rozwijanie
poczucia sprawstwa 1 wewnatrzsterownosci),

f) Autoprezentacja- wykorzystanie swiadomosci Swojego potencjatu w
praktyce, umiejetnos¢ prezentacji siebie,

g) Asertywnos$¢- obrona wiasnych przekonan, warto$ci, granic jako jeden z
waznych aspektow uczestnictwa w grupie,

h) Wyszukiwanie i przetwarzanie informacji przydatnych do planowania
kariery oraz korzystanie z dostepnych zrodet pomocy doradcze;j

(informatory, strony internetowe, szczegdtowa charakterystyka
poszczegblinych klas zawoddw, elektroniczny informator).
15. Praca z uczniami- metody i techniki pracy:
1) Ankiety, kwestionariusze,
2) Pogadanki,
3) Prasowki ( tematyka fgczaca wiedze przedmiotowsg z zagadnieniami rynku
pracy),
4) Zajgcia warsztatowe,
5) Prezentacje multimedialne,
6) Konkursy zawodoznawcze,
7) Konkursy wiedzy o szkotach,
8) Spotkania z przedstawicielami instytucji doradczych,
9) Spotkania z przedstawicielami pracodawcOw ( okreslenie oczekiwan
pracodawcow),
10) Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow ( rodzice),
11) Powiazanie tre$ci programowych przedmiotu ze $wiatem zawodow
( nauczyciel- ciekawostka/ hasto, uczen- poszukiwanie szczegdétowych
informacji, nauczyciel- weryfikacja),
12) Szkolne wycieczki tematyczne,
13) Organizowanie Dnia Doradztwa Zawodowego w szkole w ramach

Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery,

14) Zajecia socjoterapeutyczne i zajgcia wspierajace.
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16. Nauczyciele:
1) Zadania nauczycieli wzgledem ucznia:

2)

3)

a)
b)

c)
d)

9)

h)

)

k)

Aktywne uczestniczenie w procesie rozwojowym ucznia,

Poszerzanie tresci programowych przedmiotu o aspekty zawodoznawcze,
Motywowanie do nauki poprzez prezentacje roéznych technik uczenia sie,
Motywowanie do rozwoju zainteresowan edukacyjnych- zachgcanie do
udziatu w konkursach przedmiotowych nie tylko uczniéw z najlepszymi
osiagnieciami,

Tworzenie profilu przedmiotowego ucznia ( informacje na temat uczenia
si¢ kazdego przedmiotu- porazki, sukcesy),

Rekomendacje dotyczace dalszego ksztalcenia,

Nastawienie na odkrywanie potencjatu ucznia i udzielanie wskazéwek
potrzebnych do jego realizacji,

Rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz ich realizacji,
Rozwijanie i umacnianie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj
edukacyjno- zawodowy,

Rozwijanie aktywnej postawy wobec przemian zachodzacych na rynku
pracy( otwarto$¢ i gotowos$¢ na zmiany, w tym roéwniez zmiany pracy i
profesji w ciggu kariery zawodowej- wdrazanie do idei ksztalcenia
ustawicznego),

Dokonywanie zapisow w dzienniku dotyczacych powigzania tresci
programowych przedmiotu z zagadnieniami zawodoznawczymi;

Zadania nauczyciela wzglgdem rodzicow:

a)

b)

Wspoipraca w zakresie motywowania ucznia do nauki oraz wskazywanie
najbardziej efektywnych form nauki- dostosowanych indywidualnie do
ucznia,

Wspieranie rodzicéw w roli doradcOw ucznia poprzez przekazywanie
informacji zwrotnych dotyczacych mozliwos$ci ucznia w zakresie
poszczegblnych przedmiotow szkolnych( profil przedmiotowy ucznia),
rekomendacje dotyczace dalszych $ciezek ksztalcenia.

Zadania doradcy zawodowego wzgledem nauczycieli:

a)

b)

Wspieranie w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo- informacyjnych, udost¢pnianie informacji i materiatow do
pracy z uczniami( wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki
przekazu informacji; np. programy komputerowe, filmy zawodoznawcze),
Udzielanie wskazowek nauczycielom do przygotowania zaje¢ z zakresu
doradztwa zawodowego,
Wspotprowadzenie zaje¢ 0 charakterze doradczym zgodnie z
zapotrzebowaniem nauczycieli,
Okreslenie celow 1 najwazniejszych zadan do realizacji w ramach
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jako elementu
sktadowego Programu wychowawczego szkoty,
Wspolpraca z Rada pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia
systematycznos$ci dziatan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego,
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f) Tworzenie doradczej bazy informacyjnej( biblioteka, zasoby elektroniczne,

programy komputerowe, filmy o zawodach, filmy o wyborze zawodu).
4) Zadania Doradcy zawodowego wzgledem rodzicow:

a) Wspieranie w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo- informacyjnych ( dotyczacych wspierania dziecka w
wyborze szkoty, wymagan rekrutacyjnych szkét),

b) Wspieranie rodzicéw w motywowaniu dziecka do nauki oraz
motywowaniu do $wiadomego podejmowania decyzji edukacyjno-
zawodowej,

c) Udzielanie informacji edukacyjnej i zawodowej- spotkanie indywidualne
dotyczace oferty szkot, ale tez sytuacji na rynku pracy, oczekiwania
pracodawcoOw, przedstawienie mozliwos$ci zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy, udostgpnianie informacji na temat zawodow, praca z rodzicami
uczniéw i specyficznych potrzebach edukacyjnych, z problemami
zdrowotnymi, emocjonalnymi, spolecznymi,

d) Wiaczanie rodzicow jako przedstawicieli roznych zawoddw do dziatan
informacyjno- doradczych szkoty.

17. Zadania dla 0so6b odpowiedzialnych za realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego:
1) Koordynacja dziatan realizowanych w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowego,

2) Rozdysponowanie i monitorowanie wykonania przydzielonych zadan,

3) Biezace konsultowanie realizacji zadan, spraw z realizatorami i beneficjentami
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

4) Systematyczne monitorowanie zapisow w dzienniku dotyczacych powiazania
tresci programowych przedmiotu z zagadnieniami zawodoznawczymi ( z
upowaznienia Dyrektora szkoty),

5) Ewaluacja realizacji programu w danym roku szkolnym ( czas, metody i
techniki ewaluacji okresla Rada Pedagogiczna):

a) Przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych wsrod beneficjentdw,

b) Badania losow absolwentow,

c) Monitorowanie poziomu efektywnos$ci dotyczacego realizacji zagadnien
zawodoznawczych w ramach poszczegolnych przedmiotow szkolnych,

d) Rozmowy indywidualne,

e) Zbieranie wskazowek, pomystow od realizatorow i beneficjentow
dotyczacych mozliwosci udoskonalania Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego.
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ROZDZIAL Xl

SPOSOB ORGANIZACJI | REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

8§77

1. W szkole jest powotane Szkolne Koto Wolontariatu.
2. Dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu adresowane sg do:

1) Potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych ( po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty),

2) Spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

3) Wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

3. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Kota Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:

a) Powoluje opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu;
b) Nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Kota Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu- nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

3) Przewodniczacy Szkolnego Kota Wolontariatu- uczen szkoty bedacy
wolontariuszem,

4) Wolontariusze stali- uczniowie szkoty wspotkoordynujgcy poszczegolne projekty.

4. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) Wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami;

2) Nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;

3) Rodzicow;

4) Inne osoby i instytucje.

5. Cele wolontariatu szkolnego:

1) Zwigkszenie wrazliwosci mlodziezy na potrzeby innych;

2) Tworzenie wigzi migdzy uczniami/ nauczycielami a srodowiskiem lokalnym;

3) Ksztaltowanie postaw prospotecznych i obywatelskich;

4) Rozwijanie empatii i rozumienia

5) Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

6) Poszerzanie wiedzy ucznidow w dowolnie wybranej dziedzinie;

7) Inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego;

8) Zwigkszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;

9) Kreowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu
wiasnych zainteresowan;

10) Nabycie doswiadczen i umiejetnosci spotecznych;

11) Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

12) Wspoéidziatanie ucznidéw i wzajemne wspieranie sig;
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13) Kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty zgodnie z zalozeniami programu
wychowawczo- profilaktycznego placowki;
14) Organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajacym trudnosci w nauce, w
zyciu rowiesniczym i rodzinnym.
6. REGULAMIN SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU

l. Postanowienia 0ogolne

1. Wolontariat to bezptatna, dobrowolna i §wiadoma dziatalnos¢ wykraczajaca
poza relacje rodzinno- kolezensko- przyjacielskie.

2. Wolontariusz Szkolnego Kota Wolontariatu dziata na zasadach wolontariatu.

3. Szkolne Koto Wolontariatu powstato z inicjatywy ucznidw i jest formg pomocy
osobg 1 instytucja potrzebujacym.

4. Szkolne Koto Wolontariatu jest grupa dziatajacg bezplatnie i otwartg na
wszystkie osoby wyrazajace chg¢ pomocy innym.

5. Kolo dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrekcji.

6. Opieke na Kotem sprawuja koordynatorzy, kt0rzy nadzorujg jego prace.

Il. Czionkowie
1. Wolontariuszem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazda osoba wyrazajaca
che¢ wolontaryjnej pomocy osobo i instytucja potrzebujacym.
2. Uczen niepeloletni przed przystgpieniem do Kota powinien okaza¢ pozwolenie od
Rodzica/ opiekuna prawnego.
3. Wolontariusz ma prawo do:
1) Wplywania na dziatania Kota poprzez zglaszanie wiasnych inicjatyw oraz
pomystow,
2) Wypowiedzenia cztonkostwa w kole w dowolnym czasie,
3) Promocji idei wolontariatu w szkole i swoim otoczeniu.
4. Wolontariusz ma obowigzek:
1) Uczestnictwa w warsztatach i spotkaniach organizowanych przez
koordynatorow,
2) Aktywnego angazowania si¢ W dziatania zwigzane z wolontariatem,
3) Wywiazywania si¢ Z podjetych obowiazkoéw najlepiej jak potrafi.

I"i. Zadania koordynatorow

Planowanie rodzaju dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniow- wolontariuszy.
Nawigzywanie kontaktu i wspolpracy z instytucjami potrzebujacymi wsparcia.
Ustalanie termindw spotkan wolontariuszy.

Reprezentowanie wolontariuszy.

Przyjmowanie i odwotywanie cztonkoéw Kofta.

Kontakt z Dyrekcja Szkoty.

Animacja, monitorowanie dziatan uczniéw, dobieranie zadan.

Nooghk~owhE
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IV.  Cele i sposoby dziatania

Celem Kota jest rozwijanie wsrod miodziezy szkolnej postawy wrazliwosci na
potrzeby innych, zaangazowania, zyczliwosci i bezinteresownosci.

Celem kota jest takze wlaczanie ucznidw w dziatalno$¢ wolontaryjng na rzecz
potrzebujacych .

Koto wspiera inicjatywy ucznidéw na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego.
Koto prowadzi szkolenia i warsztaty dla cztonkow, dba o ich nieustanny rozwoj.
Koto, przynajmniej raz do roku, organizuje spotkanie podsumowujaco-
nagradzajace.

Do form dziatania Kota mozna zaliczy¢:

- zbidrki daréw rzeczowych,

- zbiorki pieniedzy do puszek,

- udziat w akcjach charytatywnych,

- udzial w wydarzeniach kulturalnych; koncerty, spektakle, przedstawienia,

- pomocy chorym, wspdlne spedzanie czasu;

- organizacja wydarzen kulturalnych, przedstawien, koncertow,

- promocja wolontariatu w lokalnym srodowisku.

V. Nagradzanie wolontariuszy

Pochwata koordynatora z wpisem do dziennika.
Pochwata Dyrektora Szkoty.

Powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan.
List gratulacyjny do Rodzicow.

VI.  Postanowienia koncowe
Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Kota Wolontariatu.
Zmiana Regulaminu powinna by¢ zatwierdzona przez cztonkéw Kota.
Rozwigzania Kota moze dokona¢ tylko Dyrekcja szkoty.

Wolontariusze obchodzg 5 grudnia Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza.
Samorzad Szkolny aktynie wspomaga dziatania Kofa.

Koordynatorzy:
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ROZDZIAL Xl

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

8§78

1. Ocenianiu podlegaja:

1) Osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) Zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) Wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) Wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

4. QOcenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych,

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) Ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

6) Ustalanie warunkow i trybu otrzymania, wyzszych niz przewidywane, rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) Ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdInych uzdolnieniach
ucznia.
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8§79

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicow o:
1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6inych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania( tzw. PSO- przedmiotowym systemie
oceniania, wlasciwym dla danego przedmiotu),
2) Sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:
= ucznidw- na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu
wrzesniu | W trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
= rodzicOw- na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co jest
dokumentowane odpowiednim wpisem w dokumentacji zebrania,
= uczniow i ich rodzicow- po dokonaniu jakichkolwiek zmian w
wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu
nauczania odpowiednio; na lekcjach i na najblizszych zebraniach
rodzicdw, dokumentujgc ten fakt jak w podpunktach wyze;j.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

= Ucznidw- na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu
wrzesniu | W trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

= Rodzicdw- na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co
dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji
zebrania,

3. Nieobecno$¢ rodzicOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu zwalnia
szkot¢ z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegbtowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie- z
uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

4. PSO sg dostepne u Dyrektora szkoty, nauczycieli poszczegolnych przedmiotow
podczas konsultacji. Szkota moze udostepni¢ informacje zwigzane z PSO na
szkolnych stronach internetowych.
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880

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione karty umiejetnosci, pisemne prace
kontrolne ucznidéw do 30 wrzesnia kolejnego roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja
uzasadnic.

4. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniéw i ich
rodzicow. Po przekazaniu ocenionej przez nauczyciela pracy uczen ma obowigzek
zwroci¢ prace nauczycielowi na kolejnych zajeciach.

5. Rodzic potwierdza podpisem zapoznanie si¢ Z praca.

Za niezwrdcong prace uczen otrzymuje uwage, ktorg podpisuje.

7. Prace nieodebrane przez uczniéw sg dostepne do wgladu u nauczyciela.

o

8§81

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, opiekunczych,
wychowawczych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych w opiniach 1 orzeczeniach.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, niepelnosprawno$¢, w przypadkach
okreslonych prawem oswiatowym.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

882
| etap edukacyjny klasy I- 111

1. Zaangazowanie, wysitek iaktywno$¢ na lekcji nauczyciel ocenia wstawiajac
uczniowi odpowiednig litere¢ majaca Swiadczy¢ 0 jego osiagnigciach w nauce w
Klasach I, Il oraz pierwszym potroczu kl. 111, natomiast w drugim semestrze klasy 111
wprowadza si¢ ocen¢ w postaci stopnia, jako oceng czastkowa w celu
przyzwyczajenia dziecka do sposobu oceniania w klasach starszych.

2. Pierwszy i drugi semestr konczy si¢ klasyfikacyjng $rodroczng/ roczng oceng opisowa
Z postepOwW w nauce i zachowaniu.
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Uczen klas I- 11l szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.
Roczna, opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglgdnia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia 0g6lnego dla | etapu edukacyjnego.

W klasach I-111 srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi, ktore obejmuja opis osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
a) Edukacji polonistycznej,

b) Edukacji matematycznej,

c) Edukacji przyrodniczej,

d) Edukacji muzycznej,

e) Edukacji plastycznej,

f) Zajec¢ technicznych,

g) Zaje¢ komputerowych,

h) Wychowania fizycznego,

i) Jezyka obcego nowozytnego.

Rodzaje ocen czgstkowych:

A-Bardzo dobrze,

B- Dobrze,

C- Przecigtnie,

D- Stabo.

Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+( plus), - ( minus).

Oceny biezgce wpisujemy do dziennika literowo, natomiast $rodroczne i roczne w

Sposdb opisowy.

Nauczyciele przyjmuja nastepujgce 0goIne wymagania edukacyjne na poszczegdline

oceny szkolne w klasach I- I1I:

1) W klasach I-11 oraz w | semestrze klasy IlI:
- ocen¢ A otrzymuje uczen, ktory sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania
zadan 1 problemow w nowych sytuacjach.
- oceng B uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wigkszos¢ wiadomosei i
umiejetnosci okreslonych programem nauczania wdanej klasie. Moze mie¢ braki
W opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciagu dalszej nauki. Rozwigzuje (
wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci. Przy
pomocy hauczyciela wykonuje niektore zadania.
- ocene¢ C uczen otrzymuje woweczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
wymagan zawartych w podstawie programowej. Wigkszo$¢ zadan wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania
prac.
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Nie przestrzega limitu czasowego, czgsto nie konczy rozpoczetych dziatan.

- oceng D uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych przez podstawy programowe, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w
stanie rozwigza¢ ( wykonac) zadania nawet o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci. Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢ , niszczy prace.
Szczegotowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w
przedmiotowych zasadach oceniania.

2) w drugim potroczu klasy I11:

- ocen¢ 5 otrzymuje uczen, jezeli opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie, jezeli posiadt wiedze 1
umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania w danej klasie. Sprawnie
poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 samodzielnie je poszukuje,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwiazywania zadan i
problemdw w nowych sytuacjach, uczestniczy w konkursach, zawodach
sportowych.

- ocene 4 uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie dobrym zawarte w
podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

- ocene 3 uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowat wigkszo$¢ wiadomosci 1
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na poziomie nie
przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej. Moze mie¢
braki w opanowaniu podstaw, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki. Rozwigzuje zadania
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

- ocen¢ 2 uczen otrzymuje wowczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
wymagan zawartych w podstawie programowej, wiekszos$¢ zadan wykonuje pod
Kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania
pracy, nie przestrzega limitow czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych
dziatan.

- oceng 1 uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych przez podstawe programowg a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w
stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci. Odmawia wykonania
zadania, nie probuje, nie stara sig, niszy prace.

9. W Kklasach I- Il czastkowe, srodroczne i roczne oceny z Religii ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:
6- celujacy, 5- bardzo dobry, 4- dobry, 3- dostateczny, 2- dopuszczajacy,
1- niedostateczny.
10. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym nastgpujacych skrotow:
Np.- nieprzygotowanie do zaje¢, bz- brak zadania domowego.
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11.

Sprawdzenia wiadomosci i umiej¢tnosci nauczyciel dokonuje na biezaco w formie

ustnej lub pisemnej po kazdym dziale programowym.

Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych

uczniow:

1) Czytanie ( tempo, technika, rozumienie)- sprawdzane jest na biezaco, na podstawie
zadan, tekstow czytanek i wierszy.

2) Pisanie ( tempo, precyzja, poprawnos¢, ortografia, gramatyka) liter, wyrazow i
zadan sprawdzane jest w codziennych sytuacjach szkolnych, analizujac ¢wiczenia
uczniéw, stosujac przepisywanie tekstu, a takze pisanie z pamigci oraz pisanie ze
shachu.

3) Mowienie, stuchanie, wiedza 0 jezyku sg sprawdzane na biezagco na podstawie
wypowiedzi ucznia dotyczacych ilustracji, historyjek obrazkowych, wiasnych
przezy¢ i doswiadczen oraz przeczytanych tekstow.

4) Wiadomosci | umiejetnosci matematyczne sprawdzane sg na biezaco w tym
umiejetnosci rozwigzywania zadan z trescia, praktycznych rowniez na podstawie
przeprowadzonych diagnoz i sprawdzianow.

5) Znajomo$¢ przyrody sprawdzana jest na biezagco, na podstawie wypowiedzi
uczniow w trakcie omawiania tresci przyrodniczych, podczas uzupetniania
¢wiczen, rOwniez na podstawie przeprowadzonych diagnoz.

6) Wiadomosci i umiejetnosci muzyczne, informatyczne , plastyczno-techniczne oraz
w zakresie wychowania fizycznego sprawdzane sg na biezgco.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania

wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Rodzice s na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas; zebran oraz

spotkan indywidualnych z wychowawca, nauczycielem, a takze poprzez e- dziennik.

883

Nie p6zniej niz na 30 dni przed konferencja klasyfikacyjng wychowawcy informujg
uczniow irodzicow o zagrozeniu powtorzenia klasy

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicdéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
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Uczen klasy I- 111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatlu po zasi¢gnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziahu.

885

Il ETAP EDUKACYJINY KLASY IV- VI

Biezace oceny z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej oraz
oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace; skali:

1) Stopien celujacy- 6,

2) Stopien bardzo dobry- 5,

3) Stopien dobry- 4,

4) Stopien dostateczny- 3,

5) Stopien dopuszczajacy- 2,

6) Stopien niedostateczny- 1.

Przyjmuje si¢ nastepujace, 0goIne kryteria oceniania prac klasowych lub innych prac
pisemnych i kartkowek:
Stopien Procent

1- Niedostateczny | 0%- 30 %
2- Dopuszczajacy | 31 %- 49%
3- Dostateczny 50 %- 74%

4- Dobry 75 %- 89 %
5- Bardzo dobry | 90 %- 98 %
6- Celujacy 99 %-100%

3.Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia: +( plus),
poza stopniem celujacym lub - ( minus), poza stopniem niedostatecznym.

4. Oceny biezgce wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srodroczne i roczne w
pelnym brzmieniu.

5. Szczegdtowe Kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w Przedmiotowych
Systemach Oceniania.

6. Uczen ma prawo by¢ w ciggu semestru nieprzygotowany do zaje¢ bez ponoszenia
konsekwencji, wyjawszy testy i1 prace klasowe oraz uregulowania” Szczegsliwego
numerku”. Szczegotowe reguly zawarte sa w poszczegdlnych PSO oraz zat. nr 1 do
Statutu; ,, Regulamin szczegsliwego numeru”
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7.Nauczyciele stosuja roznorodne sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
zawarte w poszczego6lnych PSO.

8.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W jednym dniu moze by¢ najwyzej jedna praca klasowa, zapowiedziana i wpisana do
dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. W jednym tygodniu moga odby¢ si¢
najwyzej dwa sprawdziany/ prace klasowe, zapowiedziane i wpisane do dziennika z
tygodniowym wyprzedzeniem.

Prace klasowe ( sprawdziany) sa obowiazkowe. Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub
losowych uczen nie moze pisac pracy klasowej z catg klasa, to powinien to uczyni¢ w
najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem w ciggu dwoch tygodni. W innych
przypadkach uczen pisze prace klasowa na najblizszej lekcji.

Poprawa prac klasowych jest dobrowolna.

Nauczyciel ocenia prace klasowe i kartkdwki w ciggu dwdéch tygodni i informuje o
stopniach ucznia i rodzica.

Kartkowki nie musza by¢ zapowiedziane. Obejmuja od 1-3 tematow lekcyjnych.
Kryteria oceniania kartkowek przyjmuje sie¢ takie same jak dla prac klasowych.
Nauczyciel ma prawo odpyta¢ ucznia z przerobionego materiatu bez zapowiedzi, na
kazdej lekcji.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani i1 post¢pach ucznia, podczas
wywiaddwek, zebran, konsultacji indywidualnych, ktorych roczny harmonogram
podaje Dyrektor do konca wrzesnia oraz poprzez dziennik elektroniczny.

Laureaci konkursoéw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim organizowanych przez
Kuratorium Oswiaty w Katowicach otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o
zasi¢gu Wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
celujaca oceng koncowa.

Aktywnosci ucznia stanowigce podstawe do oceniania w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty powinny przejawiac si¢ poprzez:

1) Potwierdzenie zapoznania si¢ ze wskazanym materiatlem i samodzielng prace:
a) Przesylanie plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi

wypowiedziami, prezentacjami,

b) Wypowiedz ucznia na forum;

c) Udziat w dyskusjach online;

d) Rozwigzanie r6znorodnych form quizow i testow

e) Testyonline

f) Zdjecia prac

g) Efekty pracy na réznych portalach spotecznosciowych pod kierunkiem
nauczyciela,

2) Uczniowie, ktdrzy nie podejmuja prob uczestniczenia w zajeciach i nie wykazuja
si¢ aktywnos$cig- nie uzyskuja oceny pozytywne;.
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3) O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow. Zadania wskazane przez nauczyciela uczen wykonuje przestrzegajac
ustalonych terminéw, a w przypadku niemoznosci wykonania zadania prosi go o
pomoc W rozwigzaniu napotkanego problemu.

4) Szczegolowe Kryteria oceniania ustalajg nauczyciele w przedmiotowych systemach
oceniania.

5) Dopuszcza sie mozliwos$¢ zamieszczania dodatkowego materiatu dla uczniow
potrzebujacych wigkszej liczby ¢wiczen lub chetnych do poszerzenia swojej
wiedzy i umiejetnosci.

6) Podstawowymi kanatami komunikacji pomigedzy nauczycielem, rodzicami i
uczniami jest dziennik i e- mail oraz konsultacje on-line przy uzyciu wybranego
przez nauczyciela komunikatora.

Oceny biezace maja rézne wagi. Wagi ocen (od 1-3) i formy aktywnosci okreslaja

poszczegbline PSO.

886

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja srédroczna i roczna odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem.

887
Nie p6zniej, niz na 4 tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng wychowawcy
informujg ucznidéw irodzicéw o przewidywanych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych i o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia.
Nie p6zniej niz na 4 tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng nauczyciel przedmiotu
informuje ucznidow irodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych , ucznia ustnie a rodzica w odpowiednim miejscu e- dziennika
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajegcia W
okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny
Na wniosek rodzicdéw uczenia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
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1. Warunki itryb uzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) W ciagu 3 dni od poinformowania rodzicoéw uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ z
pisemnym wnioskiem do dyrektora o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania ( maksimum o jeden stopien),

2) Tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych i rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania konczy si¢ na 3 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

3) Dokumentacj¢ zwigzang Z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do
zakonczenia roku szkolnego.

2. Na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg i
wpisuja do dziennika lekcyjnego 1 elektronicznego oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych, a wychowawca klasy ocenge klasyfikacyjng zachowania.

889

1. Poczawszy od Klasy 1V szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen klasy IV- VIII, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig co najmniej 4,75 oraz przynajmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne lub
swiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.

3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie terapeutyczno- edukacyjnym.

4. Uczen, ktOry nie otrzymat promocji do Klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

890

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wiasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do

zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia takiego
egzaminu. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

891

1. Poczawszy od Kklasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

892
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

1. W KLASACH I-Ill ocena zachowania jest oceng opisowa.
2. W klasach IV- VIII ocena zachowania jest wystawiona na podstawie Sytemu
Oceniania Zachowania w klasach 1V- VIII.
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KLASY I- 1l

1. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicow o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2. Wychowawca Kklasy I-111 moze wprowadzi¢ zeszyty korespondencyjne.

3. Kilasyfikowanie srodroczne przeprowadza si¢ w dwoch semestrach i polega ono na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych i ustaleniu oceny zachowania. Ocena
klasyfikacyjna i ocena zachowania jest oceng opisowa.

894

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdnosci:

1) Wywiazywanie si¢ Z obowigzkdéw ucznia,

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) Dbatos¢ 0 pigkno mowy ojczystej,

5) Dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) Umiejetno$¢ opanowania emocji,

7) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

8) Okazywanie szacunku innym osobom.

2. Oceng zachowania wystawia wychowawca na podstawie obserwacji oraz informacji
zapisanych w zeszytach korespondencyjnych oraz w dzienniku lekcyjnym w postaci
ocen: A- bardzo dobre zachowanie, D- zachowanie niewtasciwe, oraz w postaci
kropek za pozytywne i negatywne zachowanie.

895
SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA KLAS 1V- VI

1. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
( prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

2. Rodzic dowiaduje si¢ 0 uwagach dziecka na spotkaniach z wychowawca majac wtedy
wglad do zeszytu uwag lub poprzez dziennik elektroniczny. Do dziennika
elektronicznego uwagg wpisuje nauczyciel, ktory ja wystawit w terminie do tygodnia
od wpisania do zeszytu uwag. Uwag nie wpisujemy do zeszytow przedmiotowych.

3. Oceng zachowania srodroczng i roczng, poczawszy 0d Klasy IV ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali: WZOROWE, BARDZO DOBRE, DOBRE, POPRAWNE,
NIEODPOWIEDNIE, NAGANNE.

4. Przy ustaleniu rocznej oceny zachowania bierze si¢ pod uwagg oceny z I semestru.
Podwyzszenie oceny rocznej moze nastapic tylko o jeden stopien w gore w stosunku
do oceny $rodroczne;j.
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5. Oceng dobrg otrzymuje uczen spetniajacy nastepujace warunki:

Przejawia pozytywne formy zachowania,

Nie zakloca toku lekcji, a jesli si¢ to zdarzy, uczen natychmiast reaguje na
upomnienie, 3 upomnienia na lekcji,

Stosuje si¢ do polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty,
Punktualnie przychodzi na zajecia,

Nosi zmienne obuwie,

Zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole,

Wywigzuje si¢ z funkcji pelnionych w Kklasie, szkole, dba o bezpieczenstwo i
zdrowie wtlasne oraz innych osob,

Usprawiedliwia nieobecnosci w ciggu 14 dni, dotrzymuje terminéw podanych
przez nauczyciela, prace klasowe- zwrot do 7 dni z podpisem,

Jest kolezenski, rozrdznia dobre 1 zte uczynki, w zachowaniu przejawia
wilasciwe intencje, potrafi oceni¢ swoje zachowanie i przyznac si¢ do bledu
oraz przewiduje konsekwencje swoich dziatan, nie wchodzi w konflikty z
innymi,

Jest prawdomaowny,

Dba o kulture stowa, przestrzega norm i zasad kulturalnego zachowania w
roznych sytuacjach, okazuje szacunek innym osobom,

Wywigzuje si¢ Z obowigzkoéw szkolnych,

Przestrzega norm zachowania w szkole i poza nia, wlasciwie zachowuje si¢ na
apelach 1 innych uroczystosciach szkolnych oraz w miejscach uzytecznosci
publicznej,

Dba o estetyczny wyglad,

Posiada stroj odswigtny, niezbedny do udziatu w réznych uroczystosciach
szkolnych,

Dba o honor i tradycje szkoty.

6. Oceng bardzo dobra i wzorowa otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na oceng
dobrg oraz ponizsze ustalenia:

Pomaga kolezankom i kolegom w nauce, lub bierze udziat w innych formach
pomocy kolezenskiej,

Pracuje na rzecz klasy, np. w samorzadzie klasowym,

Pracuje na rzecz samorzadu szkolnego,

Pomaga w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

Bierze udziat w uroczystosciach szkolnych,

Reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych, konkursach migdzyszkolnych,
Bierze udziat w konkursach szkolnych,

Wykazuje wysoka kulture osobistag w kontaktach z dorostymi i kolegami.

7. Oceng poprawng, nieodpowiednig i naganng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia
wymagan na ocen¢ dobra.

8. Uczen, ktéremu udowodniono kradziez, wytudzanie pienigdzy nie moze otrzymac na
koniec semestru oceny wyzszej niz poprawna.
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Oceng zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac W szczegdInosci:

e Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

o Respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i 0golnie przyjetych norm

etycznych,

e Dbalos¢ 0 bezpieczenstwo | zdrowie wiasne 1 innych.
Na ocene¢ zachowania sktada sig:

e Samoocena ucznia,

¢ Ocena zachowania ucznia wystawiona przez kolegow z klasy,

e Opinia innych nauczycieli uczacych w klasie . wychowawca moze uwzglednic

uwagi obstugi 1 administracji szkoty o zachowaniu ucznia,

e Ocena zachowania ucznia z punktowego systemu oceniania.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.
Za zachowanie ucznia poza szkota odpowiadaja jego rodzice.
Gdy uczen zagrozony jest oceng naganng lub nicodpowiednig, wychowawca podaj¢
ocen¢ do wiadomosci ucznidw 1 rodzicow na 4 tygodnie przed zakonczeniem
semestru, roku szkolnego. Pozostate proponowane oceny podane zostajg na 4 tygodnie
przed konferencja klasyfikacyjna w odpowiednim miejscu e- dziennika.
Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:
1) Innych nauczycieli- oceny zachowania zostaja podane na posiedzeniu konferencji

Klasyfikacyjnej,
2) Ucznidéw- wychowawca podaje oceny zachowania podczas lekcji wychowawczej

po posiedzeniu konferencji klasyfikacyjnej,
3) Rodzicow- na spotkaniach semestralnych( wywiaddwkach).
Uwzglednia si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej przy ustalaniu
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozZwojowe.
W przypadku ucznia objetego nauczanie indywidualnym o ocenie zachowania
decyduja nauczyciele uczacy, Jezeli wystepuja roznice zdan o ostatecznej ocenie
decyduje wychowawca.
Kryteria oceny zachowania dla ucznia z niepelnosprawnosécig intelektualng sg takie
same jak dla pozostatych uczniow z uwzglednieniem jej specyfiki .
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie Orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej.
Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem trybu odwotawczego.
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PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt 80 punktow, ktory jest

rownowartos$cig oceny dobrej. W ciggu semestru mozna go zwiekszy¢ lub zmniejszy¢,
co odpowiada¢ begdzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.

Zwigkszenie liczby punktéw lub ich utrate potwierdza si¢ w zeszycie uwag.
Obowiazkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoty jest systematyczne

dokonywanie wpiséw do zeszytu uwag.
Nauczyciele wychowawcy dokonujg podsumowania punktacji na 4 tygodnie przed

konferencja klasyfikacyjng w danym semestrze roku szkolnego.

odpowiednia liczba punktow.

zachowania wedhug skali:

Konkretnemu zachowaniu- pozytywnemu lub negatywnemu- przydzielona jest

Suma punktow uzyskanych w ciggu catego semestru jest przeliczana na oceng z

Kryterium punktowe ocen zachowania

Zachowanie

Punkty

wzorowe

Powyzej 120 punktdw=

Bardzo dobre

91-120 punktdw=

Dobre

71-90 punktow:

Poprawne

51-70 punktow

Nieodpowiednie

30-50 punktow

Naganne

Ponizej 30 punktow

*

- Oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktory posiada na koncie ( poza dodatnimi)

20 punktow ujemnych,

- oceny bardzo dobrej nie moze uzyskaé uczen, ktdry posiada na koncie ( poza

dodatnimi) 30 punktéw ujemnych,

- oceny dobrej nie moze uzyska¢ uczen, ktory na koncie ( poza dodatnimi) posiada 40

punktéw ujemnych.
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6. Wykaz punktow dodatnich i ujemnych:

Waga pozytywnych zachowan

W przypadku, gdy konkurs jest og6lnokrajowy, miedzy narodowy i
sktada sie tylko z jednego etapu nalezy zastosowaé punktacje finatu, z
zastrzezeniem, ze za udzial uczen uzyskuje punkty w sytuacji, gdy
uzyskat wynik powyzej 30 % z testu.

L. p. |Pozadane reakcje ucznia Waga ( pkt)
1. | Funkcja w szkole ( aktywne dziatanie) Od 5 do 10 pkt
(razw sem.)
2. | Systematyczny udziat w zajg¢ciach pozalekcyjnych, 5pkt (razw
szkolnych kotach zainteresowan prowadzonych dla 0s6b semestrze)
chetnych
3. | Praca na rzecz klasy 3 pkt.
4. | Praca na rzecz szkoty poza zajeciami szkolnymi np. praca | Od 1 do 5 pkt
w wolontariacie, udziat w akcjach szkolnych
5. | 100 % frekwencja (brak nicobecnosci) 20 pkt (razw
semestrze)
6. | Udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach:
Etap szkolny: 5
- udzial( uczen otrzymuje punkty w sytuacji, gdy uzyskat
wynik powyzej 30% z testu) 3
- wyrdznienie 4
- 111 miejsce
- 1l miejsce 5
- | miejsce
6
Etap rejonowy: 10
- udziat
- wyrdznienie 1
- 111 miejsce 12
- 1l miejsce
- | miejsce 13
Finak:
- udziat 20
- wyrdznienie 21
- 111 miejsce
- 1l miejsce 22
- | miejsce 23
24
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7. Udziat w apelach:
udziat czynny ( np. wyuczenie si¢ tekstu na pamie¢) 5 pkt
8. Pochwata udzielona przez nauczyciela lub pracownika 5 pkt
szkoty na apelu szkolnym
9. Zaangazowanie W akcje prowadzone na terenie szkoty:
Zbibrka makulatury: Od 5- 15 pkt
Zbidrka baterii: Od 5- 15 pkt
| innych surowcow wtérnych
10. Przeciwstawianie si¢ przejawom agresji 5 pkt
Waga negatywnych zachowan
L.p. Niepozadane reakcje ucznia Waga ( pkt)
1. Kazda uwaga za niewlasciwe zachowanie si¢ W czasie - 2 pkt
lekcji( rozmowy, chodzenie po Klasie, przeszkadzanie
koledze, odwracanie si¢)
2. Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji lub - 5 pkt
zaje¢ pozalekcyjnych( brak pozytywnej reakcji na kolejne
uwagi nauczyciela, komentowanie uwag i wypowiedzi
nauczyciela)
3. Nieoddanie w terminie ( 3 dni) podpisanych - 3 pkt
sprawdzianow i kartkowek
4. Nieuzasadnione sp6znienia - 2 pkt
5. Nie wypehianie obowigzkoéw dyzurnego - 2 pkt
6. Brak obuwia zmiennego ( jednorazowo), wychodzenie w |- 5 pkt
obuwiu zmiennym na podwarko
7. Za kazda nieusprawiedliwiong godzing lekcyjna:
- z powodu niedostarczenia usprawiedliwienia -2 pkt
8. Zasmiecanie otoczenia ( dotyczy jednego zdarzenia) - 5 pkt
9. Odmowa wykonania polecen oraz prac na rzecz klasy lub | -5 pkt
szkoty z polecenia nauczyciela
10. Przezywanie kolegow ( za jedno zdarzenie) -5 pkt
11. Waulgarne stownictwo - 7 pkt
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12. Aroganckie stownictwo i zachowania w stosunku do -5 pkt
pracownikow szkoty ( obrazanie, o$mieszanie)

13. Niekulturalne zachowanie w szkole lub miejscach - 5 pkt
publicznych, niegodne reprezentowanie szkoly podczas
wycieczek, wyjs¢ do réznych instytucji, wyjazdow na
konkursy i zawody oraz podczas imprez szkolnych i apeli

14. Przejawy wandalizmu -10 pkt

15. Przemoc psychiczna( szantazowanie, wySmiewanie, -20 pkt
wytykanie, o$mieszanie, pomawianie, ublizanie,
ponizanie, itp.)

16. Niebezpieczne zachowanie podczas przerw i na korytarzu, |- 5 pkt
w szatni( skakanie ze schodow, bieganie, przechodzenie
przez kraty, wieszanie si¢ na rurach, zamykanie innych w
ubikacji i w klasie, samowolne wychodzenie poza teren
szkoty podczas przerw i lekcji)

17. Niebezpieczne zachowanie na podworku i boisku - 5 pkt.
szkolnym ( wieszanie si¢ na bramkach, koszach 1
przyrzadach na placu zabaw w czasie przerw i zajec¢
lekcyjnych)

18. Lamanie zakazu korzystania z przyrzadow na placu zabaw |- 5 pkt
przez uczniow klas V- VIII

19. Stosowanie uzywek (alkohol. Papierosy, narkotyki, srodki | -20 pkt
psychotropowe)

20. Wszczynanie bojek, udziat w bojkach, przemoc fizyczna | Od-10 do -20 pkt

21. Podrobienie podpisu, oceny, sfalszowanie -20 pkt
usprawiedliwienia

22. Nagana nauczyciela udzielona na forum klasy -20 pkt

23. Ucieczka z lekceji, samowolne opuszczenie zajec¢ - 20 pkt
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ROZDZIAL Xl

ZASADY FINANSOWANIA SZKOLY

897

1. Szkota jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Podstawa gospodarki finansowej jednostki budzetowej jest plan dochodow i
wydatkow, zwany ,, planem finansowym jednostki budzetowe;j”.

3. Dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty oraz przenoszenie srodkéw pomiedzy
paragrafami w rozdziatach nalezy do kompetencji Dyrektora szkoty po uzgodnieniu z
organem prowadzacym.

4. Zakres i zasady dziatania dotacji okresla Rada Miejska.

898

1. Szkota posiada odr¢bny rachunek bankowy:
e Konto podstawowe na wniosek Dyrektora szkoty,
e Konto dochodow wydzielonych,
e Konto dochodow jednostki,
e Konto ZFSS,
e Konto Rady Rodzicow.

ROZDZIAL XIV
POSTANOWIENIA KONCOWE

899

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wérod dzieci i mtodziezy lub rozszerzanie i wzbogacanie
dziatalnosci dydaktycznej i opiekunczej szkoly.

2. Dyrektor szkoty wyraza zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i
organizacje , o ktérych mowa w punkcie 1 po uprzednim uwzglednieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu opinii Rady rodzicow.
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1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialéw oraz w innych uzasadnionych
przypadkach tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktore bezposrednio podlega
Dyrektorowi placowki.

2. Stanowisko, o ktdrym mowa w punkcie 1 tworzy si¢ na wniosek Dyrektora szkoty po
uzyskaniu opinii organu prowadzacego szkole, ktory przeznacza na ten cel
odpowiednie srodki finansowe.

3. Kompetencje, zakres dziatania i odpowiedzialnosci ustala i okresla Dyrektor szkoty w
przydziale obowigzkow.

4. W przypadku mniejszej liczby oddzialow mozliwe jest utworzenie, za zgoda organu
prowadzacego, na wniosek Dyrektora stanowiska Substytuta, ktory:

1) Zastepuje Dyrektora w czasie nieobecnosci,

2) Wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie kierowania i nadzorowania
pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej,

3) Pomaga w uktadaniu podziatu godzin z uwzglgdnieniem specjalnosci
poszczegolnych nauczycieli, zaje¢ pozalekcyjnych,

4) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi dokumentacje,

5) Czuwa nad przebiegiem imprez szkolnych,

6) Sprawuje nadzor nad dyscyplina w szkole,

7) Pomaga w uktadaniu grafiku dyzuréw.

5. Stanowisko Substytuta jest funkcja spoteczna.

8101

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkofa uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

8102

1. Kontrole i koordynacj¢ kontroli zarzadczej w szkole stanowi ogot dziatan
podejmowanych przez Dyrektora i upowaznione przez niego osoby, dla zapewnienia
realizacji celow 1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i
terminowy.

2. Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczegdInosci:

1) Zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
2) Skutecznosci i efektywnosci dziatania,

3) Wiarygodnosci sprawozdan,

4) Ochrony zasobow,

5) Przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

6) Efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji

7) Zarzadzania ryzykiem.
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1. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada pedagogiczna zwykla wigkszoscia
glosdw przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego sktadu Rady. Wniosek o
dokonanie zmiany organy szkoly kieruja do Rady pedagogiczne;.

2. Kazdorazowo po wprowadzeniu i zatwierdzeniu nowelizacji statutu wychowawcy klas
Zapoznaj3 ze zmianami:

1) Rodzicéw- na najblizszym zebraniu z rodzicami,
2) Ucznidw- podczas godzin do dyspozycji wychowawcy, w ciggu miesigca od
wprowadzenia zmian.

3. Statut szkoty znajduje si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej i w sekretariacie szkoty,
jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

Grzegorz Klyszcz
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8 im. Marii Dgbrowskiej w Gliwicach
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Zatacznik nr 1

REGULAMIN ,, SZCZESLIWEGO NUMERU”

Kazdy ma prawo do szczescia.

,» Szczesliwy numer” to losowany kazdego dnia numer z dziennika.

Losowany jest jeden numerek dla catej szkoty.

»Szezesliwy numer” losowany jest kazdego dnia o godzinie 6:00 i widoczny jest na
szkolnej stronie dziennika elektronicznego.

., Szczesliwy numer” posiada osoba, ktorej numer z dziennika odpowiada
wylosowanemu.

., Szczesliwy numer” zwalnia ucznia z pisania kartkowek, odpowiedzi ustnej,
koniecznosci posiadania pracy domowej. Sytuacja ta nie obowigzuje, gdy uczen
sam wyrazi che¢ do wzigcia udziatu w wyzej wymienionych formach oceny 1
zajec.

. Wylosowany numer nie zwalnia z pisania zapowiedzianych testow, sprawdzianow i
klasowek.

»Szczesliwy numer” nie chroni od negatywnej uwagi z zachowania i nie upowaznia
do tamania regulaminu szkoly.

. Przywilej ,, Szczesliwego numeru” wygasa wraz z zakonczeniem przez ucznia zajec

lekcyjnych w danym dniu.

10. Nauczyciel w porozumieniu z wychowawcg lub Dyrektorem szkoty moze zawiesi¢

1

1

udziat ucznia w : Szczesliwym numerze” ze wzgledu na nie wlasciwe zachowanie
przed, po, lub w trakcie zaje¢ lekcyjnych.

1. Jezeli na dany dzien uczen posiada powyzej 50 % nieobecnosci z danego
przedmiotu, a jego numer zostanie wylosowany, przywileje zwigzane ze ,,
Szczegsliwym numerem’ nie obejmuja jego osoby.

2. ,, Szczesliwy numer” obowigzuje od marca 2020 r. az do odwotania.
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ZARZADZENIE
DYREKTORA SZKOtY PODSTAWOWEIJ NR 8

SP8.021.22.2024 z dnia 24.07.2024
Dotyczy: Regulaminu pobierania odptatnosci za swiadczenie ustug przez oddziaty przedszkolne
w Szkole Podstawowej Nr 8

Podstawa prawna:

v’ Szczegotowe zasady naliczania, pobierania i zwracania optat za $wiadczenia udzielane przez przedszkole okresla:
UCHWALA NR XLI/906/2018 RADY MIASTA GLIWICE z dnia 8 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia wysoko$ci optat
za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach;

v’ Zarzadzenie Nr PM-165/18 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20.12.2018.

v’ Zarzadzenie nr 51/21 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 30.09.2021

1. Wprowadza sie w/w regulamin.
2. Zobowigzuje pracownikdw, administracyjnych i pedagogicznych z oddziatéw
przedszkolnych do zapoznania sie z regulaminem.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PROCEDURA
NALICZANIA, POBIERANIA | ZWRACANIA OPLAT

oraz INFORMOWANIA | MONITOROWANIA
ZALEGLOSCI

ZA OPIEKE PLATNA | WYZYWIENIE
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 8
IM. MARI| DABROWSKIEJ
W GLIWICACH
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1-POCEDURA NALICZANIA, POBIERANIA i ZWRACANIA OPLAT

v’ Szczegotowe zasady naliczania, pobierania i zwracania optat za $wiadczenia udzielane przez przedszkole okresla:
UCHWALA NR XLVIII/995/2023 RADY MIASTA GLIWICE z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie okreslenia wysokosci optat
za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach;

Zarzadzenie Nr PM-165/18 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20.12.2018.

Zarzadzenie nr 51/21 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 30.09.2021 z péz. zmianami z dnia 30.102023r.;

art. 106a ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe

AN NN

Zarzadzenie organizacyjne nr 35/2024 Prezydent Miasta Gliwice z dnia 19.07.2024r.

81
Szkota Podstawowa nr 8 im. Marii Dabrowskiej w Gliwicach prowadzona przez Miasto Gliwice
zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin dziennie, oraz pelne
wyzywienie, 3 positki dziennie w oddziale przedszkolnym oraz obiad z podwieczorkiem w oddziatach
szkolnych, od poniedziatku do pigtku z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz ustalonych
przerw w pracy.

§2.
Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani sg do uiszczenia oplaty za wychowanie przedszkolne
przekraczajace wymiar okreslony w § 1 oraz wyzywienie dziecka do dnia 10 nastepnego miesigca na
podstawie informacji z przedszkola/szkoty o wysoko$ci tej oplaty za dany miesigc przekazywanej do 5
dnia nastepnego miesigca.

§3.
Optaty, o ktoérych mowa w § 2 ustalane sa na podstawie "deklaracji” o korzystaniu przez dziecko
z nauczania, wychowania i opieki przedszkolnej, za czas przekraczajacy wymiar okreslony w § 1 oraz
umowy zawartej na zywienie dziecka.

8§4.
Rodzice lub opiekunowie prawni zobowiazani sg do ztozenia podpisanej "deklaracji" lub/ i umowy na
zywienie, 0 ktorej mowa w § 3 w formie pisemnej w sekretariacie szkoty. Wszelkie zmiany dotyczace
godzin pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej nr 8 lub korzystania przez
dziecko z positkoéw w szkole dokonywane sa na podstawie korekty do " deklaracji”, lub aneksu do
umowy zywienia skladanych w formie pisemnej lub elektronicznej do 25 dnia miesigca
poprzedzajacego miesigc rozliczeniowy.

§5.
W przypadku nie ztozenia przez rodzicéw lub opiekundéw prawnych oswiadczenia 0 ktérym mowa
w 8 3, do czasu jego ztozenia przyjmuje si¢, ze dziecko bedzie korzystato z wychowania przedszkolnego
w pelnym wymiarze czasu pracy oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowe;j nr 8.

§6.
W przypadku stwierdzenia réznicy pomigdzy planowanym w deklaracji, a rzeczywistym czasem
korzystania przez dziecko z nauczania, wychowania i opieki przekraczajacej wymiar okre§lony w § 1,
szkota dokonuje odliczenia Iub doliczenia kwot réznicy do optaty w nastgpnym miesigcu.
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87.
W przypadku, gdy roznica 0 ktérej mowa § 6 dotyczy ostatniego miesigca pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym Szkoty Podstawowej nr 8, szkota dokonuje ostatecznego rozliczenia optaty do 15 dnia
nastgpnego miesigca, za wyjatkiem §8

88.
Wysokos¢ optaty za 1 godzing pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej
nr 8 przekraczajacych wymiar wskazany w § 1 okreslona zostata w uchwale Rady Miasta Gliwice
w sprawie okreslenia wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach i
oddziatach przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto
Gliwice w wysokos$ci 1 zt za kazda rozpoczeta godzing sprawowania opieki nad dzieckiem. Optata
ustalana jest miesi¢cznie.

89.
Za dzien zaptaty przyjmuje si¢ dzien wptywu $rodkow na rachunek bankowy jednostki.

§10.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8 w przypadku braku wptat zalegtosci w optatach za przedszkole oraz
za korzystanie z positkéw podejmuje dziatania informacyjne w formie ustnej lub pisemnej, w tym
poprzez krétka wiadomo$¢ tekstows (sms), e-mail, telefon, wiadomo$¢ wystang za pomoca dziennika
elektronicznego VULCAN, ktére sa dokumentowane poprzez prowadzenie rejestru czynnosSci
informacyjnych w formie elektronicznej lub papierowej wg wzoru stanowigcego zaltacznik nr 1.

§11.
W przypadku braku wptaty, mimo podjetych dziatan informacyjnych, Dyrektor Szkoty Podstawowej
nr 8 jest zobowigzany do wystawienia upomnienia wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2,3

a) przed uptywem 21 dni od dnia, w ktérym po raz pierwszy podjeto dziatania
informacyjne, gdy zalegtosci przekraczaja dziesigciokrotnos¢ kosztow upomnienia,

b) przed uptywem 6 miesiecy poprzedzajacych uptyw terminu przedawnienia naleznosci
pienieznej, gdy zaleglo$ci nie przekraczajg dziesigciokrotno$ci kosztow upomnienia.
Po doreczeniu upomnienia zaptata naleznosci pieni¢znej jest zwigzana z obowigzkiem zaplaty
kosztow upomnienia. Zasada ta ma zastosowanie takze w przypadku otrzymania potwierdzenia
doreczenia upomnienia po dniu dokonania wptaty.

Wysoko$¢ kosztow upomnienia reguluje odpowiednio rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie
wysokosci kosztow upomnienia skierowanego przez wierzyciela do zobowiazanego przed
wszczeciem egzekucji administracyjnej (Dz.U. z 2015 r. poz. 1526) oraz rozporzadzenie Ministra
Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie wysokosci kosztoéw upomnienia dorgczanego
zobowigzanemu przed wszczeciem egzekucji administracyjnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 67).
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W przypadku braku wptat pomimo wysytanych upomnien Dyrektor Szkoty nr 8 wszczyna procedurg
egzekucji administracyjnej zgodnie z zapisami:

1) Podstawe egzekucji administracyjnej stanowi tytut wykonawczy, o ktérym mowa w art.
27 § 1 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, sporzadzony na zasadach
okreslonych w tej ustawie oraz:

a) w rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 18

listopada 2020 r. w sprawie postepowania wierzycieli naleznosci pieni¢znych (Dz.U. z
2020 r. poz. 2083),

b) w rozporzadzeniu Ministra Finansoéw z dnia 12 stycznia 2021 roku w sprawie wzorow
tytutow wykonawczych stosowanych w egzekucji administracyjnej (Dz.U z 2021 r.
poz. 176 z pdzn. zm.).

c) Postepowanie egzekucyjne moze by¢ wszczete po uptywie 7 dni od dnia doreczenia
upomnienia.

d) Tytul wykonawczy sporzadza si¢ i przekazuje niezwlocznie po uptywie terminu, o
ktorym mowa w ppkt 2), zgodnie z whasciwoscia miejscowa organu egzekucyjnego, tj.
do:

e) Wydziatu Podatkéw i Oplat Urzedu Miejskiego w Gliwicach, realizujagcego zadania
organu egzekucyjnego w imieniu Prezydenta Miasta Gliwice (dla dtuznikow
zamieszkatych na terenie miasta Gliwice),

f) wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego (dla dluznikéw zamieszkatych poza
miastem Gliwice).

0) Przed wystaniem tytutu wykonawczego nalezy ponownie zweryfikowaé jego zasadnos¢,
nada¢ mu kolejny numer i zaewidencjonowaé w rejestrze tytuldw wykonawczych,
prowadzonym w formie elektronicznej lub papierowej, ktérego wzér stanowi zatacznik
nr 4 do zarzadzenia.

h) W aktach sprawy przechowuje si¢ tytuty wykonawcze z naniesiong adnotacjg ,,odpis
tytulu wykonawczego” wraz z potwierdzeniem przekazania tytutu wykonawczego do
organu egzekucyjnego.

i) Szczegdtowy sposdb i tryb wspolpracy wierzyciela, organu egzekucyjnego i duznika
zajetej wierzytelno$ci w postepowaniu egzekucyjnym nalezno$ci pienieznych, w tym
szczegotowy zakres informacji dotyczacych czynno$ci egzekucyjnych i innych
czynno$ci podejmowanych przez te podmioty okresla rozporzadzenie Ministra
Finansdw, Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie wspotpracy wierzyciela, organu
egzekucyjnego i dluznika zajgtej wierzytelnosci w postepowaniu egzekucyjnym
nalezno$ci pienieznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 320).

813
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8 w wyjatkowych sytuacjach moze umorzy¢ zaleglos¢ zgodnie
z zapisami:

1) Do udzielania ulg w sptacie naleznosci (umarzanie, odraczanie terminu ptatnosci,
rozktadanie ptatnosci na raty) stosuje si¢ przepisy art. 64, 65, 67 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 305 z p6zn. zm.).

2) Decyzje administracyjne wydane w sprawach, o ktérych mowa w ppkt 1), ewidencjonuje si¢
w rejestrach prowadzonych w formie elektronicznej lub papierowej, ktérych wzor stanowi
zalacznik nr 5 do zarzadzenia.
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3) Jeden egzemplarz decyzji pozostaje w aktach sprawy wraz z potwierdzeniem doreczenia.

4) Informacj¢ 0 udzielonych ulgach w sptacie nalezno$ci przekazuje si¢ do Wydziatu Podatkow

i Opfat w terminie i na zasadach okreslonych w zarzadzeniu organizacyjnym Prezydenta
Miasta Gliwice nr 23/10 w sprawie przygotowywania, przekazywania iudostepniania
w Biuletynie Informacji Publicznej informacji dotyczacych udzielonych umorzen
niepodatkowych nalezno$ci budzetowych oraz udzielonych ulg podatkowych i ulg w
sptacie zobowigzan podatkowych.

1I- PROCEDURY OGRANIZACYJNE:

1.

8.

Upowazniony pracownik na podstawie ztozonych przez rodzicow oswiadczen i umoéw na
zywienie dzieci oraz rozliczenia rzeczywiste] ilos¢ godzin opieki platnej sporzadza w
programie ATMS KIDS i przekazuje do ksiggowoS$ci zestawienie z w/w programu zawierajace
planowang z gbéry oraz rozliczong za poprzedni miesiagc opiek¢ ptatng i positki dla
poszczegdlnych dzieci: imig i nazwisko - kwota przypisu oraz kwota zwrotu i
lacznie do zaptaty. Termin przekazania do ksiegowos$ci do 10 kazdego miesigca, dopuszcza sie
korekty w formie pisemnej w obrebie miesigca

Upowazniony pracownik na biezaco informuje ksiggowo$¢ o przyjeciach lub skresleniach
uczniéw objetych opieka platng i zywieniem w szkole.

Pracownik ksiegowosci prowadzi ewidencj¢ kazdego miesigca w programie ksiegowym

FINANSE VULCAN w rejestrze ksiggowym SP8 dziennik Dochody Budzetowe (pobyt
dziecka w przedszkolu) oraz w dzienniku Rachunku Dochodéw Wydzielonych (zywienie
dzieci w placéwce), indywidualnie dla kazdego kontrahenta.

Referent / Kierownik Gospodarczy sporzadza informacje dla rodzicéw/opiekundéw dzieci
zawierajace: dane dotyczace przypisu naleznoSci z gory, rzeczywistego rozliczenia godzin i
optat za poprzedni miesigc, kwot nadptat lub zalegtosci, terminu wptaty, rachunku bankowego
wydruk z programu ATMS KIDS.

Informacje dostarczane sg rodzicom lub opiekunom w terminie do 5 kazdego miesigca za
pomocg platformy e-przedszkole na podane adresy e-mail lub pisemnie w przypadku rodzicéw,
ktorzy nie wyrazili zgody na podanie adresu e-mail.

Glowna Ksiggowa oraz Referent lub osoba go zastgpujaca na biezaco monitoruje salda
ksiggowe naleznosci;

W przypadku stwierdzenia braku wplaty do 10 biezgcego miesigca, uprawniony pracownik
ponownie informuje w formie ustnej lub pisemnej, w tym poprzez krétka wiadomos¢
tekstowg (sms), e-mail, telefon, wiadomo$¢ wyslang za pomoca dziennika
elektronicznego VULCAN, o konieczno$ci dokonania zaleglej zaptaty za positki i pobyt
dziecka w przedszkolu.

W przypadku braku wptaty mimo podj¢tych dziatan informacyjnych uprawniony pracownik
wysyla pisemne upomnienie zgodnie z zapisem 811 procedury naliczania, pobierania i

zwracania

10.

optat oraz informowania i monitowania zaleglosci za opieke ptatng i positki w Szkole
Podstawowej nr 8 im. Marii Dgbrowskiej w Gliwicach.

Miesigce: czerwiec, lipiec, sierpien sg rozliczane w miesigcu wrzesniu.(w zalezno$ci od pracy
oddziatu przedszkolnego w okresie wakacyjnym).

Odpowiedzialni pracownicy na biezaco informuja Dyrektora SP8 o stanach zalegtosci i

nadptat.
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11. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8  dla zaleglosci przeterminowanych, ktorych termin
ptatno$ci uptynat ponad 365 dni, stosuje zapisy ustawy o finansach publicznych art.64,67.
12. Procedury obowigzujg z dniem podpisania.
13. Traci moc poprzednia regulacja.
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Zatacznik nr 1

REJESTR CZYNNOSCI INFORMCYJNYCH

Lp.

Data

Imig i nazwisko lub identyfikator Opis podjgtych dziatan Dokonujacy wpisu
dziecka
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Zatacznik nr 2

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
ul. Zwyciestwa 21

44-100 Gliwice

Tel. +48 32 239 11 82

(numer PESEL albo NIP, albo REGON)

Na postawie art. 15 § 1 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji

(t.j. Dz.U.z 2020 . poz. 1427 z pdin. zm.) wzywa sie do uregulowania nastepujgcych naleznosci

pienieznych:
. Miesiac Kwota ktgrvé?tnz\ﬁgza Odset_ki o og\?v?éll(:eza
Lp. Rodzaj naleznosci I rok naleznosci sic odsetki za zwioke liczy sie obliczone na
gtowne;j 2wloke od dnia dzien
1.
2.
3.
4. | Koszty upomnienia
Razem
Razem do zaptaty wraz z odsetkaminadzien ..................cooooiiiiiiiii s zt

Naleznosci pieniezne nalezy wpfaci¢ w ciggu 7 dni, liczac od daty doreczenia niniejszego upomnienia,
na numer

rachunku bankowego

W dniu zaptaty nalezy doliczy¢ odsetki za kazdy dzien zwtoki liczgc od dnia wystawienia niniejszego
upomnienia

— aktualna stawka odsetek podatkowych wynosi 8% w stosunku rocznym.
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POUCZENIE

W przypadku nieuregulowania we wskazanym terminie naleznosci pienigznych wraz z kosztami upomnienia, zostanie wszczete
postepowanie egzekucyjne w celu przymusowego $ciggniecia naleznosci w trybie egzekucji administracyjnej, co spowoduje
dodatkowe obcigzenie kosztami egzekucji, ktére zaspokajane sa w pierwszej kolejnosci, tj. optaty manipulacyjnej w wysokosci
100 zt oddzielnie od kazdego tytutu wykonawczego, optaty egzekucyjnej naliczanej od wyegzekwowanych lub zaptaconych
srodkéw pienieznych, wydatkéw egzekucyjnych poniesionych przez organ egzekucyjny w zwigzku z prowadzeniem postepowania
egzekucyjnego, optaty za czynnosci egzekucyjne.

Zobowigzany ma obowigzek zawiadomienia wierzyciela o zmianie adresu jego miejsca zamieszkania lub siedziby. W razie
niewykonania obowigzku zawiadomienia, o ktdrym mowa wyzej, doreczenie pisma wierzyciela lub organu egzekucyjnego pod
dotychczasowym adresem jest skuteczne.

Z up. Prezydenta Miasta
Gliwice

(imie i nazwisko, stanowisko
stuzbowe oraz podpis osoby

upowaznionej)
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REJESTR UPOMNIEN

Zatacznik nr 3

Lp.

Numer
upomnienia

Z dnia

Imig i Nazwisko
lub identyfikator
dziecka

Imig i Nazwisko
zobowigzanego

Data
dostarczenia
upomnienia

Dokonujacy
wpisu
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Zatacznik nr 4

REJESTR TYTULOW WYKONAWCZYCH

Wierzyciel; Petna nazwa: Prezydent Miasta Gliwice

(Pieczg¢ z danymi)

Numer Nazwisko i imig¢ Adres: Naleznos$¢ Organ Data przekazania Nrakt | Informacjao
kolejny tytulu ) do organu sprawy | ostatecznym
wykonawczego | (nazwa egzekucyjny | egzekucyjnego sposobie
zobowigzanego) zalatwienia
sprawy
rodzaj okres Kwota data podpis | nr
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(data i podpis sporzadzajacego ewidencje) (data i podpis przyjmujacego ewidencj¢)
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Zatacznik nr5

REJESTR DECYZJI ADMINISTRACYJINYCH W SPRAWIE UDZIELONYCH ULG W
SPLACIE NALEZNOSCI Z TYTULU OPLAT ZA KORZYSTANIE Z WYCHOWANIA

PRZEDSZKOLNEGO
Nr decyzji Data decyzji Nazwisko i imi¢ Nalezno$¢ Rodzaj Kwota Ustalony Informacja o Dokonujacy
administracyjnej | administracyjnej _ udzielonej | umorzenia | termin ostatecznym wplaty
(nazwa Tytut Zajaki | Kwota | ylgi* zaplaty sposobie
zobowigzanego) okres zalatwienia sprawy

*Umorzenie z urzgdu, umorzenie na wniosek, odroczenie terminu platnosci, roztozenie na raty

Str. 112



	ROZDZIAŁ I. POSTANOWIENIA WSTĘPNE
	§1
	§2
	§3
	§4
	§5
	§6

	CELE I ZADANIA SZKOŁY
	§7
	§8
	§9
	§10
	§11
	§12
	§13

	ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE
	§14
	§15
	§16
	§17
	§18
	§19
	§20
	§21
	§22

	ROZDZIAŁ IV ORGANIZACJA SZKOŁY
	§23
	§24
	§25
	§26
	§27
	§28
	§29
	§30
	§31
	§32
	§33
	§34
	§35
	§36
	§37
	§38
	§39
	§40
	§41
	§42
	§43

	ROZDZIAŁ V REKRUTACJA
	§44
	§45

	ROZDZIAŁ VI
	§46
	§47

	CELE WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZEICKA
	ADRESACI WSZCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU
	ZESPÓŁ WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA
	ZADANIA ZESPOŁU WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA
	ORGANIZACJA WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA
	§53
	§54
	§55
	§56
	§57
	§58
	§59
	§60

	DZIAŁANOŚĆ INNOWACYJNA I ESKPERYMENTALNA
	ORGANIZACJA WSPÓŁDZIAŁANIA SZKOŁY ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIAŁANOŚCI INNOWACYJNEJ
	§63
	§64
	§65
	§66
	§67
	§68

	ROZDZIAŁ VII
	§69

	ROZDZIAŁ VIII PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW
	§70
	§71
	§72
	§73

	ROZDZIAŁ IX NAGRODY, WYRÓŻNIENIA, KARY
	§74
	§75

	ROZDZIAŁ X
	§76

	ROZDZIAŁ XI
	§77

	ROZDZIAŁ XII
	§78
	§79
	§80
	§81
	§82
	§83
	§84
	§85
	§86
	§87
	§88
	§89
	§90
	§91

	WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
	§93
	§94
	§95
	§96

	ROZDZIAŁ XIII
	§97
	§98

	ROZDZIAŁ XIV POSTANOWIENIA KOŃCOWE
	§99
	§100
	§101
	§102
	§103


